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Statistikas datu loma sabiedrîbâ arvien pieaug – precîzi, aktuâli un atbilstoði râdîtâji ir nozîmîgs balsts Latvijas sociâli 
ekonomiskajai attîstîbai. Izvçrtçjot ârçjâs vides pârmaiòu ietekmi uz Centrâlâs statistikas pârvaldes darbîbu, redzam, ka esam 
spçjuði sekmîgi nodroðinât aktuâlus datus, kas dod pareizos signâlus lçmumu pieòçmçjiem, politikas veidotâjiem un kopumâ 
sabiedrîbai. Lai lietotâji saòemtu kvalitatîvus datus iespçjami âtrâk, pastâvîgi uzlabojam darba efektivitâti, ievieðam jaunas 
metodes un tehnoloìijas.

Mûsdienîga statistika vairs nav iedomâjama bez digitâliem datu apstrâdes rîkiem, tâdçï pçrn turpinâjâm savu sistçmu 
attîstîðanu, ievieðot arvien jaunus uzlabojumus – Importa cenu indeksa noteikðanai ieviesta Raþotâju cenu indeksu 
aprçíinâðanas sistçma, pilnveidots Statistikas uzòçmumu reìistrs, izstrâdâta Statistisko klasifikâciju satura pârvaldîbas 
sistçma, kâ arî ârçjâs tirdzniecîbas statistikâ ar Eiropas Reìionâlâs attîstîbas fonda finansçjuma atbalstu ieviesta Vienotâ 
importa eksporta statistiskâs informâcijas sistçma.

2022. gadâ esam pabeiguði tâdus apjomîgus darbus kâ 2021. gada tautas skaitîðana un 2020. gada lauksaimniecîbas 
skaitîðana. Esam gandarîti par ðajos projektos sekmîgi aprobçtajâm jaunâm sadarbîbas formâm ar ârçjiem lietotâjiem, 
daþâdiem sadarbîbas partneriem, organizçjot mçríauditorijâm orientçtus pasâkumus (akadçmiskâs brokastis, darba 
sanâksmes, konferences).

Iestâdes darbîbas plânoðanas ciklâ aizvadîtais gads iezîmçja mûsu trîsgadu stratçìijas noslçgumu, un, vçrtçjot rezultâtus un 
darbîbas râdîtâjus, secinâm, ka esam darbojuðies mçrítiecîgi un produktîvi, veiksmîgi îstenojuði savus stratçìiskos mçríus, 
neskatoties uz jaunajiem izaicinâjumiem, mainîgo darba vidi un ârkârtas situâcijas noteiktajiem ierobeþojumiem. Nâkamâ 
perioda iestâdes darbîbas stratçìijas izstrâdç lielâko pienesumu deva paðanalizçjoðâ diskusija – spçjâm novçrtçt savas vâjâs un 
stiprâs puses un kopîgi radît idejas par turpmâko virzîbu, noteikt prioritâtes un sasniedzamos mçríus.

Ðajâ izaicinâjumu pilnajâ laikâ izsaku pateicîbu katram Centrâlâs statistikas pârvaldes darbiniekam par atbildîbu, profesionalitâti 
un godprâtîbu savu pienâkumu izpildç, kâ arî rûpçjoties par efektîvu un uz attîstîbu vçrstu starptautiskâs un nacionâlâs 
statistikas veidoðanu. Lepojamies ar savu darbinieku prasmçm, augoðo profesionalitâti, tâdçï, lai to noturçtu pastâvîgi augstâ 
lîmenî, turpinâsim stiprinât kapacitâti, sekmçsim izaugsmi, prasmju attîstîðanu un zinâðanu pilnveidoðanu.

Pârskatâ aicinu iepazîties ar Centrâlâs statistikas pârvaldes apkopotajiem 2022. gada darba rezultâtiem, îstenotajiem darbîbas 
virzieniem un izpildîtajiem uzdevumiem, ar bûtiskâkajâm pârmaiòâm, kâ arî ar informâciju par iestâdes resursiem un 
izvirzîtajâm prioritâtçm 2023. gadam.

Priekðvârds

Aija Þîgure 
Centrâlâs statistikas pârvaldes 

priekðniece

Godâtais lasîtâj!
Foto K. Kalns, Dienas mediji



5

3

5

7

8

10

15

22

26

34

38

42

45

47

52

58

62

PRIEKÐVÂRDS 

SATURA RÂDÎTÂJS

SAÎSINÂJUMI

PAMATINFORMÂCIJA PAR CENTRÂLO STATISTIKAS PÂRVALDI

CENTRÂLÂS STATISTIKAS PÂRVALDES TRÎSGADU DARBÎBAS STRATÇÌIJAS ÎSTENOÐANA

STATISTIKAS DIMENSIJAS

KLASIFIKÂCIJU PIEAUGOÐÂ LOMA OFICIÂLAJÂ STATISTIKÂ

INFORMÂCIJAS SISTÇMU ATTÎSTÎBA

ÂRÇJÂS TIRDZNIECÎBAS STATISTIKAS DATU APSTRÂDES SISTÇMAS UZLABOJUMI 

STARPTAUTISKÂ SADARBÎBA

KOMUNIKÂCIJA AR SABIEDRÎBU

KVALITÂTES UN INFORMÂCIJAS DROÐÎBAS PÂRVALDÎBA

FINANÐU RESURSI UN REZULTATÎVIE RÂDÎTÂJI

PERSONÂLS UN PERSONÂLA VADÎBA

JAUNIEÐI CENTRÂLAJÂ STATISTIKAS PÂRVALDÇ UN EIROPAS JAUNATNES GADS

NÂKAMAJÂ GADÂ PLÂNOTIE PASÂKUMI

Saturs



Apvienoto Nâciju Organizâcija

Apvienoto Nâciju Organizâcijas Eiropas Ekonomikas komisija

Datorizçta tîmekïa interviju sistçma datu ievadei no mobilajâm iekârtâm

Centrâlâ finanðu un lîgumu aìentûra

ANO Individuâlâ patçriòa veidu klasifikâcija

Ceïu satiksmes droðîbas direkcija

Centrâlâ statistikas pârvalde

Eiropas Individuâlâ patçriòa veidu klasifikâcija

Eiropas Komisija

Ekonomikas ministrija

Eiropas Reìionâlâs attîstîbas fonds

Eiropas Savienîba

Eiropas Statistikas sistçma

Eiropas Parlamenta un Padomes Regula par Eiropas uzòçmçjdarbîbas statistiku

Eiropas Savienîbas statistika par ienâkumiem un dzîves apstâkïiem

Eiropas Savienîbas Statistikas birojs

Finanðu ministrija

Iekðzemes kopprodukts

preèu ârçjâs tirdzniecîbas statistika starp Eiropas Savienîbas dalîbvalstîm

Integrçtâ statistisko datu apstrâdes un vadîbas sistçma

Ministru kabinets

Saimniecisko darbîbu statistiskâ klasifikâcija

Eiropas Parlamenta un Padomes Regula par saimniecisko darbîbu statistisko klasifikâciju 

Eiropas Kopienâ

Kopçjâ statistiski teritoriâlo vienîbu klasifikâcija

Eiropas Parlamenta un Padomes Regula par kopçjas statistiski teritoriâlo vienîbu klasifikâcijas 

izveidi

Ekonomiskâs sadarbîbas un attîstîbas organizâcija

iestâdes, kas nodroðina Eiropas oficiâlo statistiku

pievienotâs vçrtîbas nodoklis

sabiedrîba ar ierobeþotu atbildîbu

strukturçtâ pieprasîjumu valoda (Structured Query Language)

Vides aizsardzîbas un reìionâlas attîstîbas ministrija

Valsts ieòçmumu dienests

Preèu ârçjâs tirdzniecîbas statistika ar treðajâm valstîm
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Iestâdes juridiskais statuss

Misija

Vîzija

CSP ir noteikusi ðâdas vçrtîbas:

Centrâlâ statistikas pârvalde (CSP) ir tieðâs pârvaldes iestâde, kas darbojas 
Ekonomikas ministrijas (EM) pârraudzîbâ. Ar Statistikas likumu CSP ir noteikta 
kâ oficiâlâs statistikas sistçmas vadoðâ iestâde, un tâ îsteno funkcionâlo 
padotîbu attiecîbâ uz citâm statistikas iestâdçm oficiâlâs statistikas 
nodroðinâðanas jomâ.

Iestâdes misija, vîzija, vçrtîbas un prioritâtes

Uzticamu statistisko datu sagatavoðana sabiedrîbas sociâli ekonomisko procesu 
izzinâðanai un nâkotnes lçmumu pieòemðanai.

Vîzija – moderna statistikas iestâde, kas ir lîdere valstî inovatîvu metoþu 
lietojumâ statistikas nodroðinâðanâ.

Profesionalitâtes, darbîbas efektivitâtes un kvalitâtes paaugstinâðana;

Sadarbîbas pilnveidoðana ar datu sniedzçjiem, datu îpaðniekiem un datu 
lietotâjiem statistikas raþoðanas procesa attîstîbai;

Datu lietotâju mainîgajâm vajadzîbâm atbilstoðas, kâ arî jauno 
ekonomisko parâdîbu uztveroðas statistikas savlaicîga nodroðinâðana;

Aktuâlas un lietotâju interesçm atbilstoðas eksperimentâlâs statistikas 
sagatavoðana un tâs ilgtspçjas nodroðinâðana, iekïaujot raþoðanas 
procesos;

Organizâcijas informâcijas sistçmu attîstîba pilna statistisko datu dzîves 
cikla nodroðinâðanai;

Oficiâlâs statistikas nodroðinâðanas sistçmas stiprinâðana, ievieðot 
augstâ lîmenî vispârîgâs kvalitâtes prasîbas Latvijas statistikas iestâdçs.

Iestâdes darbîbas virzieni un mçríi

Lai îstenotu noteiktâs funkcijas, CSP organizç darbîbu èetros virzienos atbilstoði 
to sasniedzamajiem mçríiem:

Stratçìiskais virsmçríis – nodroðinât aktuâlu statistisko informâciju, 
stratçìijas darbîbas periodâ attîstot partnerîbu jaunu datu avotu un metoþu 
izmantoðanâ statistikas raþoðanâ.

Pârskata periodâ noteiktâs stratçìiskâs prioritâtes:
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Pamatinformâcija par Centrâlo statistikas 
pârvaldi

Pamatinformâcija par Centrâlo statistikas pârvaldi

profesionalitâte

atvçrtîba

neatkarîba

CSP patstâvîgi, neatkarîgi, vienlîdzîgi un taisnîgi îsteno 
funkciju izpildi.

CSP aizstâv Latvijas intereses, sniedz profesionâlo 

 

ieguldîjumu starptautisko metodoloìisko prasîbu izstrâdç,
attîstîbâ ES likumdoðanas procedûras ietvaros un 
starptautisko organizâciju darbâ. Statistikas veidoðanâ
CSP ievieð jaunas tehnoloìijas un metodoloìijas.
CSP uzdroðinâs eksperimentçt, meklç un izmanto jaunus
datu avotus. CSP ir apòçmusies sasniegt kvalitâti un
efektivitâti katrâ darba posmâ.       

CSP savâ komunikâcijâ ir atvçrta, izzina, skaidro un 
uzklausa lietotâju vajadzîbas. CSP piedalâs publiskâs 
debatçs statistikas raþoðanas jomâ nacionâlâ un 
starptautiskâ lîmenî.

Darbîbas virziena nosaukums Darbîbas virziena mçríis

Partnerîbu attîstîðana efektîvas un 
droðas datu ekosistçmas izveidç 

Lietotâjorientçta pieeja statistikas 
nodroðinâðanâ, paplaðinot 
statistikas izmantoðanu

Veicinât daþâdu, tajâ skaitâ privâtu, 
datu avotu integrâciju statistikas 
nodroðinâðanas procesos

Atbilstoði datu lietotâju pieprasîjumam 
pilnveidot statistikas datu publicçðanas 
un izmantoðanas iespçjas

Iestâdes tehnoloìiju un personâla 
veiktspçjas attîstîba 

Oficiâlâs statistikas nodroðinâðanas 
sistçmas koordinâcija valstî 

Uzlabot darba vidi un celt CSP 
darbîbas efektivitâti

Uzlabot oficiâlâs statistikas raþoðanas 
vidi Latvijas statistikas iestâdçs
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CENTRÂLÂS STATISTIKAS 
PÂRVALDES 
TRÎSGADU DARBÎBAS 
STRATÇÌIJAS ÎSTENOÐANA

Centrâlâs statistikas pârvaldes 
trîsgadu darbîbas stratçìijas îstenoðana

Kopçjais budþets

2022. gads noslçdza CSP trîsgadu (2020.–2022. gads) darbîbas stratçìijas 
izpildes periodu. Kopçjie izdevumi trîs gadu laikâ sasniedza 36,6 milj. eiro, no 
tiem 77 % izlietoti atlîdzîbai.

CSP kopçjie izdevumi un tajâ skaitâ izdevumi atlîdzîbai 2020.–2022. gadâ
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Rezultâts Rezultatîvais râdîtâjs Mçrvienîba
Plânotâ 
vçrtîba

Sasniegtâ 
vçrtîba

%

%

%

90

100

100

90

100

100

Attîstîta 
statistikas datu 
izmantoðana

Iepriekð noteiktâ laikâ un sabiedrîbai pieejamâ veidâ 
oficiâlâs statistikas portâlâ publicçta statistikas 
iestâdes oficiâlâ statistika un aprakstoðie metadati 
saskaòâ ar oficiâlâs statistikas programmu

OSP Ìeotelpiskâs statistikas lejupielâdes pakalpes 
ir atbilstoðas INSPIRE direktîvas treðâ pielikuma 
1. un 10. tçmas prasîbâm

Statistikas iestâþu îpatsvars, kuras publicç 
statistiku, ievçrojot atvçrto datu standartus

Nodroðinâti 
aktuâli dati un 
indikatori

Inovatîvi statistikas produkti, specifiskam mçríim 
veidoti inovatîvi statistikas publicçðanas risinâjumi, 
ìeotelpiskâ statistika

Monitorings par Latvijas augstskolu absolventu 
nodarbinâtîbu un ienâkumiem pieaugoðâ laika periodâ

Monitorings par Latvijas profesionâlâs izglîtîbas 
iestâþu absolventu nodarbinâtîbu un ienâkumiem 
pieaugoðâ laika periodâ

Dati mâjokïu pieejamîbai pçc mâjsaimniecîbu tipa

absolventu 
skaits

absolventu 
skaits

mâjokïu 
skaits

60 000

24 000

60 000

24 000

1 100 000 1 100 000

skaits 3 3

15

4

15

15

4

100

Paaugstinâta 
personâla 
motivâcija un 
pilnveidotas 
kompetences 

Amati, kam veiktsfunkciju audits un amatu 
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Personâla spçju portfelis

Kompetencçs balstîts personâla atlases process
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amatu vietu 
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spçju skaits

amatu grupu 
skaits, kurâm 

izstrâdâts 
kompetenèu 

intervijas
modelis

Darbîbas virziena mçríis 
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CSP darbîbas stratçìijâ 2020.–2022. gadam noteikto darbîbas virzienu mçríu sasniegðanai plânotie darbîbas rezultâti ir 
sasniegti. 

To raksturo ðâdi rezultatîvie râdîtâji:

Sasniegtie rezultâti pa darbîbas virzieniem
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STATISTIKAS DIMENSIJAS
Darbîbas virziena mçríis 
uzlabota oficiâlâs statistikas raþoðanas vide Latvijas statistikas iestâdçs

ONAs  atbilstîbas lîmenis 2022. gadâ – pilnîbâ ieviests: 87 %, daïçji ieviests – 9 %; kopâ = 96 %. Nav sasniegti plânotie 
90 %, jo ir mainîjies iestâþu saraksts, kâ arî joprojâm turpinâs Valsts kancelejas iniciatîvas ievieðana, kas paredz lietot 
Tîmekïvietòu vienoto platformu (TVP) valsts pârvaldç (pârejot uz TVP, joprojâm nav pilnâ mçrâ atjaunota informâcija, kas 
bija sagatavota un ievietota iestâþu tîmekïvietnçs).

Latvijas statistikas 
iestâþu kompetences 
paaugstinâðana 
oficiâlâs statistikas 
jomâ

Latvijas statistikas iestâþu, kas raþo Eiropas 
statistiku, atbilstîba Eiropas statistikas Prakses 
kodeksa prasîbâm

Sanâksmes Latvijas statistikas iestâdçm 
par aktuâliem darbîbas jautâjumiem 9 1skaits

Ar katru gadu palielinâs Latvijas iestâþu, kas raþo 
starptautisko un nacionâlo statistiku, atbilstîbas 
lîmenis vispârçjâm kvalitâtes prasîbâm

% 90 87,4

% 90 91

Rezultâts Rezultatîvais râdîtâjs Mçrvienîba Plânotâ 
vçrtîba

Sasniegtâ 
vçrtîba

Optimizçti 

pamatdarbîbas 

procesi

skaits

skaits

3

1

3

1

Apsekojumu skaits, kas pievienoti standartizçto 
sociâlâs statistikas datu anonimizçðanas prasîbu 
ietvaram

Uz savstarpçji saistîtu moduïu sistçmu balstîta 
preèu ârçjâs tirdzniecîbas statistikas apstrâdes 
sistçma
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Statistikas dimensijas

Oficiâlâs statistikas raþoðanas vides uzlabojumi Latvijas statistikas iestâdçs 
pastâvîgi atrodas CSP uzmanîbas centrâ. Eiropas Statistikas prakses kodeksa 
prasîbu izpildç sasniegti augsti rezultâti – atbilstîbas lîmenis 87 % apmçrâ 
sasniegts statistikas iestâdçs, kas nodroðina nacionâlo un starptautisko 
statistiku, un 91 % apmçrâ ir statistikas iestâdçs, kas nodroðina Eiropas 
statistiku. Individuâli sadarbojoties ar katru statistikas iestâdi, CSP uzrauga 
informâciju par statistikas iestâþu progresu vispârçjo kvalitâtes prasîbu izpildç. 
Kopîgâs sanâksmçs iestâdes dalâs ar savu pieredzi un pârrunâ aktualitâtes.

Liela 
uzmanîba tiek pievçrsta kvalitatîvu datu nodroðinâðanai un nepârtrauktai 
informâcijas pieejamîbai – skaidra, viegli atrodama un saprotama informâcija 
CSP tîmekïvietnç, savlaicîga informçðana par respondentu iekïauðanu 
apsekojumâ, mûsdienîgu tehnoloìiju izmantoðana mçríauditorijas 
sasniegðanai, profesionâla konsultâciju sniegðana par veidlapu metodoloìiju un 
validâcijâm.                            

Respondentu sloga mazinâðanai CSP speciâlisti pastâvîgi nodroðina 
administratîvo datu integrâciju statistikas raþoðanâ. Piemçram, 
Uzòçmumu reìistra uzturçto Publisko personu un iestâþu saraksta informâciju 
CSP izmanto valsts un paðvaldîbu iestâþu sâkotnçjai identificçðanai un 
demogrâfisko râdîtâju analîzei. No Korupcijas novçrðanas un apkaroðanas biroja 
saòemtie politisko organizâciju (partiju) gada pârskatu dati tiek izmantoti IKP 
aprçíiniem. No VID saòemtâ informâcija ar datiem no PVN îpaðâ reþîma 
deklarâcijâm un no importa muitas deklarâcijâm par pasta sûtîjumiem lîdz 
150 eiro izmantota ârçjâs statistikas vajadzîbâm. No Valsts tehniskâs 
uzraudzîbas aìentûras Traktortehnikas un tâs vadîtâju valsts informatîvâs 
sistçmas par reìistrçto lauksaimniecîbas tehniku îpaðnieku/ turçtâju lîmenî 
saòemtos datus pirmoreiz paredzçts izmantot 2023. gada lauku saimniecîbu 
integrçtâs statistikas apsekojumâ.                                

Kâ vienu no attîstîbas virzieniem CSP saskata arî alternatîvu, tostarp privâtu, 
datu avotu izmantoðanu statistikas nodroðinâðanai, kam ir svarîga loma 
respondentu sloga mazinâðanâ. Turpinot statistikas procesa modernizâciju, CSP 
aktîvi pçta iespçjas izmantot alternatîvus datu avotus statistikas raþoðanâ, 
piemçram, informâciju par personu pirkumiem, izmantojot lojalitâtes 
kartes, lai izstrâdâtu algoritmus iespçjamai datu pârkodçðanai un 
pievienoðanai Mâjsaimniecîbu budþeta apsekojuma datiem. Sâkts darbs 
pirkumu datubâzes (kodu un preèu nosaukumu) pârkodçðanas algoritma pârejai 
uz Starptautisko patçriòa izdevumu klasifikâciju ANO COICOP 2018, lai datus 
varçtu lietot mâjsaimniecîbu patçriòa izdevumu aprçíinos.                

CSP nepârtraukti veicina abpusçji veiksmîgu sadarbîbu ar respondentiem – 
sniedz atbalstu un ievieð respondentu ieteiktâs iniciatîvas. CSP kâ uz klientu 
orientçta iestâde savâ ikdienas darbâ ievçro “Konsultç vispirms” principu. 

.

.

 .

Iesaistoties starptautiskâs darba grupâs un divpusçjâs sanâksmçs ar valstîm, 
kas maksâjuma karðu datus integrçja citos statistikas produktos, CSP 
turpinâja ðî datu avota izpçti. Lai rastu minçtâ avota izmantojumu tûrisma 
statistikâ, veikta detalizçta braucienu postenî iekïauto tirgotâju kategoriju kodu 
izpçte, papildu analîze naktsmîtòu pakalpojumu izdevumiem salîdzinâjumâ ar 
pieejamo naktsmîtòu statistiku un sniegtas rekomendâcijas Latvijas Bankas 
ekspertiem par datu avota izmantoðanu.                                      

2022. gada pirmajâ pusç sadarbîbâ ar Latvijas Banku notika aktîvs darbs 
maksâjumu karðu datu izpçtç, klasifikâciju savienoðanâ, metodoloìijas 
izstrâdç, lai ðos datus varçtu piemçrot gan maksâjumu bilances, gan IKP 
aprçíina vajadzîbâm. Tika izstrâdâta metodoloìija, klasifikâcijas pârejas, lai 
maksâjumu karðu datus varçtu izmantot IKP mâjsaimniecîbu galapatçriòa 
aprçíina (e-komercijai – rezidentu pirkumi internetâ no ârzemçm), rezidentu 
izdevumu ârzemçs un nerezidentu izdevumu Latvijâ novçrtçjumam, kâ arî 
iekïautu tos nacionâlo kontu importa un eksporta aprçíinos. Rezultâtâ, sâkot ar 
2020. gada datiem, maksâjumu karðu datus jau izmanto minçto IKP pozîciju 
aprçíinos. Paðlaik nacionâlos kontos turpinâs izpçtes darbs, lai novçrtçtu 
maksâjumu karðu datu izmantoðanu IKP mâjsaimniecîbu galapatçriòa 
aprçíinam attiecîbâ uz rezidentu pirkumiem Latvijâ.                    

Eurostat projekta ietvaros veikta lietotâju tûrisma tirgus analîzes vajadzîbâm 
saòemto starptautisko naktsmîtòu rezervçðanas platformu datu dalîjumâ 
pa novadiem 2018.–2021. gada, kâ arî 2022. gada ceturkðòu operatîvâs 
informâcijas izpçte un analîze. Oficiâlâs statistikas portâlâ publicçti dati par 
atseviðíâm pilsçtâm (Rîga, Daugavpils, Jelgava, Jûrmala, Liepâja, Ventspils) 
saskaòâ ar vienoðanos ar platformâm. Ar ðajâ projektâ gûto pieredzi par privâtu 
datu atkalizmantoðanu CSP dalîjâs Eurostat rîkotajâ sesijâ Starptautiskâs 
oficiâlâs statistikas asociâcijas (IAOS) konferencç Krakovâ, Polijâ.        

Ar prezentâciju “Tûrisma un kultûras sinerìija Latvijas reìionos“ platformu un 
naktsmîtòu dati popularizçti Latgalç, Kurzemç, Zemgalç un Vidzemç rîkotajos 
pasâkumos, kas veltîti digitâlâ mârketinga risinâjumiem tûrisma objektu un 
kultûras pasâkumu apmeklçjumu veicinâðanai.                      

Viena no CSP trîsgadu darbîbas stratçìijâ izvirzîtajâm prioritâtçm bija aktuâlas 
un lietotâju interesçm atbilstoðas eksperimentâlâs statistikas sagatavoðana 
un tâs ilgtspçjas nodroðinâðana, iekïaujot raþoðanas procesos. Turpinot 
paplaðinât statistikas klâstu vai tâs detalizâcijas lîmeni atbilstoði lietotâju 
vajadzîbâm, CSP ir nodroðinâjusi datu lietotâjiem jaunus informâcijas avotus un 
publicçjusi tâdus eksperimentâlâs statistikas râdîtâjus kâ dati par remigrantu 
izglîtîbas lîmeni un ekonomisko aktivitâti un dati par digitâlo tûrisma platformu 
(Booking, Airbnb, Expedia un Tripadvisor) darbîbu un rezervâcijâm îstermiòa 
apmeðanâs vietâs.                                         

.

.
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uz Starptautisko patçriòa izdevumu klasifikâciju ANO COICOP 2018, lai datus 
varçtu lietot mâjsaimniecîbu patçriòa izdevumu aprçíinos.                

CSP nepârtraukti veicina abpusçji veiksmîgu sadarbîbu ar respondentiem – 
sniedz atbalstu un ievieð respondentu ieteiktâs iniciatîvas. CSP kâ uz klientu 
orientçta iestâde savâ ikdienas darbâ ievçro “Konsultç vispirms” principu. 

.

.

 .

Iesaistoties starptautiskâs darba grupâs un divpusçjâs sanâksmçs ar valstîm, 
kas maksâjuma karðu datus integrçja citos statistikas produktos, CSP 
turpinâja ðî datu avota izpçti. Lai rastu minçtâ avota izmantojumu tûrisma 
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aprçíina (e-komercijai – rezidentu pirkumi internetâ no ârzemçm), rezidentu 
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.
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2022. gadâ noslçdzâs darbs arî pie 2021. gada tautas un mâjokïu 
skaitîðanas datu publicçðanas. Publicçti rezultâti par ekonomiskajiem, 
ìeogrâfiskajiem (darbavietas atraðanâs vieta) un izglîtîbas râdîtâjiem atbilstoði 
oficiâlâs statistikas programmai, kâ arî robeþâm no 2021. gada 1. jûlija pçc 
administratîvi teritoriâlâs reformas. MK 2022. gada 5. jûlija sçdç noslçdzoðais 
informatîvais ziòojums “Par pasâkumu plânâ 2021. gada tautas skaitîðanas 
sagatavoðanai un organizçðanai paredzçto pasâkumu izpildi” pieòemts 
zinâðanai, protokollçmumâ nosakot, ka informatîvajâ ziòojumâ minçtajâm 
institûcijâm tâm pieðíirto lîdzekïu ietvaros jâturpina administratîvo datu 
attîstîðana un kvalitâtes pilnveide, tai skaitâ òemot vçrâ oficiâlâs statistikas 
vajadzîbas.                           

Par labu tradîciju kïûst akadçmiskâs brokastis ar Latvijas akadçmiskâs vides 
pârstâvjiem, kas ir domu apmaiòa par CSP raþoto datu izmantoðanas iespçjâm 
un pçtnieku vajadzîbâm.

iskusijas 
raisîja arî jûnijâ publicçtie tautas un mâjokïu skaitîðanas iedzîvotâju izglîtîbas 
lîmeòa un ekonomiskâs aktivitâtes râdîtâji, kâ arî CSP sociâlâs statistikas 
apsekojumu aktualitâtes un datu piedâvâjums. Savukârt 2022. gada 
17. novembrî organizçta 2021. gada tautas skaitîðanas noslçguma domnîca kâ 
2021. gada tautas skaitîðanas galveno râdîtâju gala publikâcijas atvçrðanas 
pasâkums un viedokïu apmaiòa par tâlâko attîstîbu tautas un mâjokïu 
skaitîðanas datu sagatavoðanâ.                             

Atbilstoði MK noteikumiem 2022. gada decembrî Izglîtîbas un zinâtnes 
ministrijai sagatavoti un iesniegti augstskolu un profesionâlâs izglîtîbas 
iestâþu absolventu monitoringa kopsavilkuma dati, kas satur informâciju par 
absolventu 2021. gada ienâkumiem un ekonomisko aktivitâti 2021. gada 
sâkumâ. Dati par 2017. gada absolventiem sagatavoti jau ceturto reizi, kas ïauj 
vçrtçt absolventu nodarbinâtîbas un ienâkumu izmaiòas ilgâkâ laika posmâ.

Eurostat granta projekta ietvaros 2021.–2022. gadâ pirmo reizi veikts ar 
dzimumu saistîtas vardarbîbas apsekojums. Iepriekð bieþi norâdîts uz ðâda 
veida datu trûkumu, tâdçï CSP sagatavoja publikâciju “Vardarbîbas izplatîba 
Latvijâ, 2021”, preses ziòojumus “Katra ceturtâ sieviete un katrs piektais vîrietis 
ir saskâries ar vardarbîbu”, “Sievietes bieþâk nekâ vîrieði ir piedzîvojuðas 
seksuâlu uzmâkðanos darba vietâ”, kâ arî infografiku ar vardarbîbas apsekojuma 
rezultâtiem sociâlajos tîklos, kas dos bûtisku ieguldîjumu situâcijas analîzei 
Latvijâ un tâlâkâs politikas plânoðanai.                            

2022. gadâ ieguldîts nozîmîgs darbs, lai sagatavotu publicçðanai oficiâlajâ 
statistikas portâlâ jaunu sadaïu “Sociâlâ iekïauðanâs”. Tajâ ietverti sociâlâs 
nevienlîdzîbas râdîtâji par materiâlo nenodroðinâtîbu, monetâro nabadzîbu, 
nodarbinâtîbu, izglîtîbu, veselîbu un sabiedrîbas lîdzdalîbu, kâ arî statistikas 
apkopojums par Labklâjîbas ministrijas definçtajâm sociâlâs atstumtîbas riskam 

 .

.

 .

 Sadarbîbâ ar Latvijas Universitâti un Latvijas Darba 
devçju konfederâciju 2022. gada oktobrî organizçtajâ pasâkumâ d

pakïautajâm iedzîvotâju grupâm, t.sk. personâm ar invaliditâti, personâm, 
kurâm noteikta atbilstîba trûcîgas personas statusam, bezdarbniekiem, romiem, 
pirmspensijas un pensijas vecuma personâm u.c. Tâdçjâdi sniegts CSP 
ieguldîjums, lai nodroðinâtu Latvijas virzîbu uz  
sasniegðanas regulâru un sistemâtisku monitoringu, sniedzot datu lietotâjiem 
viegli pieejamus un izprotamus datus.                                  

CSP nodroðina nepiecieðamo informâciju par ES Zaïâ kursa ietvaros noteikto 
ilgstspçjîgas attîstîbas prioritâðu monitoringu nacionâlâ lîmenî. Veidojot 
informatîvo pamatu reìionâlo klimata politiku un plânu tâlâkai attîstîbai un 
îstenoðanai, òemta dalîba reìionâlo râdîtâju pieejamîbas par siltumnîcefekta 
gâzu emisijâm, par klimata pârmaiòu ietekmju mazinâðanu un pielâgoðanos 
klimata pârmaiòâm sistçmas izveidç. Reìionâlo klimata pârmaiòu politikas 
plânoðanas un ievieðanas veicinâðanai CSP ir apzinâjusi reìionâlo datu vâkðanas 
un ziòoðanas sistçmas izveidç iesaistîto institûciju skatîjumu par reìionâlajiem 
klimata râdîtâjiem. CSP ir uzsâkta metodoloìijas izstrâde reìionâlo râdîtâju 
(emisiju) aprçíinâðanai reìionâlâ mçrogâ tâdâm darbîbâm kâ enerìçtika, 
transports, lauksaimniecîba. 2022. gadâ jau publicçti pirmie reìionâlie râdîtâji 
par saraþotâs siltumenerìijas îpatsvaru pçc patçrçtâ kurinâmâ. Ar CSP paveikto 
klimata râdîtâju definçðanâ un metodoloìiju izstrâdç 29. septembrî projekta 
vidusposma konferencç iepazîstinâti 267 dalîbnieki no 39 institûcijâm – 
ministrijâm, valsts institûcijâm, zinâtniskajâm iestâdçm, kâ arî paðvaldîbâm un 
nevalstiskajâm organizâcijâm.                                  

2020. gada lauksaimniecîbas skaitîðana noslçgusies, 2022. gada 31. martâ 
publicçjot preses ziòojumu ar datu tabulâm valsts un reìionu lîmenî par tâdâm 
tçmâm kâ ekonomiski aktîvo saimniecîbu raksturojums, zemes izmantoðana, 
lauksaimniecîbas dzîvnieki, lauksaimniecîbâ nodarbinâtie, izmantotâs 
lauksaimnieciskâs raþoðanas metodes. Atseviðíi râdîtâji publicçti novadu un 
pagastu lîmenî 2020. gadâ, kâ arî dalîjumâ pçc administratîvi teritoriâlâs 
reformas 2021. gadâ. Ðajâ lauksaimniecîbas skaitîðanâ CSP spçja ne tikai 
samazinât lauksaimniekiem slogu un datu vâkðanas izmaksas, palielinot 
administratîvo datu izmantoðanu, bet arî ieviesa novatoriskas izplatîðanas 
metodes.                                    

2022. gada 31. martâ 2020. gada lauksaimniecîbas skaitîðanas rezultâti 
prezentçti datu lietotâjiem, respondentiem un mediju pârstâvjiem tieðsaistes 
seminârâ “2020. gada lauksaimniecîbas skaitîðanas rezultâtu ieguldîjums 
lauksaimniecîbas attîstîbâ”. Seminâru

 ANO Ilgtspçjîgas attîstîbas mçríu

 .

.

.

 .

 bija iespçjams skatîties CSP tîmekïvietnç, 
CSP Facebook  kontâ un ziòu aìentûras LETA tîmekïvietnç, un tajâ piedalîjâs 
gan CSP un Zemkopîbas ministrijas pârstâvji, gan arî daþâdu lauksaimniecîbas 
organizâciju pârstâvji.                                  
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Lai spçtu paredzçt pârtikas un lopbarîbas nodroðinâjumu pasaules tirgû pçc 
Krievijas iebrukuma Ukrainâ, sâkot ar 2022. gada jûliju, dalîbvalstîm ik ceturksni 
jâziòo Eiropas Komisijai par stratçìiski svarîgu produktu (graudu un rapða) 
krâjumiem. Informâcijas nodroðinâðanai pieprasîtajâ regularitâtç 
uzòçmumiem, kas iepçrk Latvijâ izaudzçtos graudus, pâkðaugus un rapsi, 
noteikts reizi ceturksnî sniegt informâciju par krâjumiem, veicot attiecîgas 
izmaiòas veidlapas iesniegðanas periodiskumâ. Lai Eiropas Komisija varçtu 
sekot lîdz gâzes patçriòa samazinâðanas pasâkumu realizâcijai, 2022. gada 
apkures sezonâ katru otro mçnesi tika ziòoti operatîvie dati par dabasgâzes 
patçriòu.                              

“Kopçjâ mobilitâte Latvijâ ir samazinâjusies, tomçr ir palielinâjies ikdienâ 
veiktais braucienu skaits”, tâds ir viens no galvenajiem secinâjumiem pçc 
aptaujas datu apkopoðanas, ar kuru 23. septembrî rîkotajâ preses brîfingâ 
iepazîstinâja CSP kopâ ar SIA “Grupa 93” ekspertu mobilitâtes datu analîzes 
jomâ un “Rail Baltica” pârstâvi.                                                    

2021. gadâ pçc èetru gadu pârtraukuma aptauja par pasaþieru mobilitâti veikta, 
îstenojot Eurostat granta projektu. Tâ mçríis bija noskaidrot iedzîvotâju 
pârvietoðanâs paradumus un iegût ar citâm ES dalîbvalstîm salîdzinâmus 
râdîtâjus, lietojot vienotu metodoloìiju. Atsaucoties datu lietotâju vajadzîbâm, 
aptaujâ tika iekïauti arî tâdi jauni jautâjumi, kas ïâva novçrtçt koplietoðanu un 
kopbraukðanu, jaunos mikromobilitâtes risinâjumus un Covid-19 ietekmi. 
Mobilitâtes râdîtâji nacionâlâ lîmenî ir unikâli dati, kas raksturo sabiedrîbas 
pârvietoðanos ar daþâdiem transporta veidiem, to bieþumu, ilgumu un garumu, 
un tas ïauj nozares ekspertiem plânot un modelçt pasaþieru plûsmas, pielâgot 
tâs vides prasîbâm. Oficiâlâs statistikas portâlâ publicçtas datu tabulas ar 
mobilitâtes râdîtâjiem par 2017. un 2021. gadu.                         

27.septembrî ar hibrîdvidç organizçto mobilitâtes statistikas datu lietotâju 
seminâru noslçdzâs pasaþieru mobilitâtes apsekojums. Seminârâ datu lietotâji 
gan no Latvijas, gan ârvalstîm tika iepazîstinâti ar SIA “Grupa 93” prezentâciju 
“Rezultâtu analîze un secinâjumi no datu lietotâja skatupunkta – Rîga un Pierîga, 
tâs mobilitâtes izaicinâjumi” un Itâlijas kompânijas “TRT TRASPORTI E 
TERRITORIO srl” eksperta redzçjumu par mobilitâtes aptaujas datu 
izmantoðanu “Rail Baltica” tîkla modelçðanâ visâs Baltijas valstîs. Satiksmes un 
infrastruktûras attîstîbas plânotâji uzsver datu vajadzîbu par aktîvo 
pârvietoðanos, riteòbraukðanu un staigâðanu.                                 

Tâ kâ Latvija bija viena no nedaudzâm ES dalîbvalstîm, kas veica pasaþieru 
mobilitâtes apsekojumu, CSP ar savu pieredzi iepazîstinâja vairâkos 
starptautiskos pasâkumos: ANO darba grupas 73. sesijâ par transporta 
statistiku Þençvâ, OECD Starptautiskajâ Transporta forumâ Parîzç, ikgadçjâ 
Transporta statistikas grupas tikðanâs reizç un mobilitâtes aptaujâm veltîtajâ 
konferencç Lisabonâ.                                  

 .

 .

  .

 .

.

Popularizçjot datus un to iespçjas augstskolu studentiem, prezentâcijâ 
“Mobilitâte Latvijâ – statistika par Latvijas iedzîvotâju mobilitâti”, 16. decembrî 
CSP ekspertes iepazîstinâja Latvijas Universitâtes Ìeogrâfijas un zemes zinâtòu 
fakultâtes maìistrantûras studentus ar 2021. gada apsekojuma rezultâtiem un 
ðo datu pieejamîbu daþâdiem pçtîjumiem.                                             

Atsaucoties lietotâju vajadzîbâm pçc jauniem datiem, CSP arvien attîsta 
jaunus datus un veic izmaiòas esoðo datu nodroðinâðanâ. Lielâkoties tas ir 
iespçjams ar ârvalstu grantu finansçjuma atbalstu. Pçc Eiropas Komisijas 
Ekonomikas un finanðu lietu ìenerâldirektorâta pieprasîjuma un ar tâ finansiâlu 
atbalstu, izmantojot CSP veiktajos konjunktûras apsekojumos iegûtos datus, 
veikts jauna konjunktûras râdîtâja “Darbaspçka uzkrâðanas râdîtâjs” aprçíins 
mazumtirdzniecîbas nozarç, nodroðinâta laikrinda no 2010. gada janvâra. 
Vienlaikus uzsâkts arî ðâda râdîtâja aprçíins bûvniecîbâ, apstrâdes rûpniecîbâ, 
mazumtirdzniecîbâ un pakalpojumu sektorâ.                                   

Pirmo reizi oficiâlâs statistikas portâlâ publicçti eksperimentâlâs statistikas dati 
par globâlajâm vçrtîbu íçdçm, kas iegûti granta projekta ietvaros veiktajâ 
apsekojumâ. Statistika par globâlajâm vçrtîbu íçdçm ir nozîmîgs informâcijas 
avots, kas ïauj sekot tirdzniecîbas, darba vietu ilgtspçjas un ekonomikas 
attîstîbas politikai. Globâlo vçrtîbu íçþu statistika var palîdzçt izmçrît 
organizatoriskos modeïus vietçjâs, reìionâlajâs un globâlajâs vçrtîbu íçdçs un 
pârraudzît to ietekmi uz nodarbinâtîbu, algâm, pievienoto vçrtîbu, inovâcijâm, 
prasmçm, uzòçmumu izdzîvoðanu un apgrozîjumu. No ES politikas viedokïa 
ðâda analîze sniedz svarîgus datus par ES darbavietu pârvietoðanos uz valstîm 
ârpus ES, atkarîbu no íçdes ârvalstu daïâm un ES integrâciju globâlajâs vçrtîbu 
íçdçs, it seviðíi tâdçï, ka parâdâs ziòas par globâlo vçrtîbu íçþu saîsinâðanu un 
deglobalizâcijas tendenci Covid-19 pandçmijas dçï.                         

Daþâdu bûvmateriâlu izmaksu izmaiòu dçï îsâ laika periodâ papildus 
esoðajâm Bûvniecîbas izmaksu indeksa agregâcijâm ieviests jauns agregâcijas 
lîmenis, kas paredz iespçju aprçíinât kopçjo bûvniecîbas izmaksu indeksu 
bûvmateriâliem sadalîjumâ pa bûvmateriâlu grupâm. Sâkot ar 2022. gada 
12. jûliju, oficiâlâs statistikas portâlâ ik mçnesi publicç bûvniecîbas izmaksu 
indeksus pa resursu veidiem un bûvmateriâlu grupâm. Indeksi ir pieejami, sâkot 
ar 2021. gada janvâri, par bâzes periodu nosakot 2021. gadu. Jaunais 
bûvniecîbas izmaksu indeksu sadalîjums pa bûvmateriâlu grupâm ir pieejams 
tikai kopçjam bûvniecîbas izmaksu indeksam.                                 

Turpinot inovatîvu statistikas produktu izveidi statistikas raþoðanas 
attîstîbai, tapis Covid-19 izplatîbas analîzes rîks, un tajâ attçlota Covid-19 
infekcijas izplatîba Latvijas novados, pagastos un Rîgas apkaimçs. Par katru 
teritoriju iespçjams apskatît Covid-19 saslimstîbas 14 dienu kumulatîvo râdîtâju 
uz 100 tûkst. iedzîvotâju, salîdzinâjumu ar Latvijas vidçjo un izmaiòas pret 
iepriekðçjo dienu. Dati pieejami laika periodâ no 2020. gada 12. marta lîdz 
jaunâkajiem CSP rîcîbâ esoðajiem datiem.                                  

   .
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Statistikas dimensijas

Skatît vairâk datus 
šeit

Ð

Latvijâ

ar vilcienu

80,1 min.
pilsçtâs un to svârstmigrâciju zonâs

75,3 min.

Latvijâ

32,2 km
pilsçtâs un to svârstmigrâciju zonâs 

21 km

Vidçjais attâlums personai dienâ 

Vidçjais pârvietoðanâs laiks personai dienâ 

Visilgaka un garaka parvietošanas diena

58,9 km

82 min.

No prezentâcijas 
preses brîfingâ par mobilitâti 

CSP ekspertes kopâ ar studentiem 
pçc prezentâcijas 

par nobilitâtes statisitku
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Lai spçtu paredzçt pârtikas un lopbarîbas nodroðinâjumu pasaules tirgû pçc 
Krievijas iebrukuma Ukrainâ, sâkot ar 2022. gada jûliju, dalîbvalstîm ik ceturksni 
jâziòo Eiropas Komisijai par stratçìiski svarîgu produktu (graudu un rapða) 
krâjumiem. Informâcijas nodroðinâðanai pieprasîtajâ regularitâtç 
uzòçmumiem, kas iepçrk Latvijâ izaudzçtos graudus, pâkðaugus un rapsi, 
noteikts reizi ceturksnî sniegt informâciju par krâjumiem, veicot attiecîgas 
izmaiòas veidlapas iesniegðanas periodiskumâ. Lai Eiropas Komisija varçtu 
sekot lîdz gâzes patçriòa samazinâðanas pasâkumu realizâcijai, 2022. gada 
apkures sezonâ katru otro mçnesi tika ziòoti operatîvie dati par dabasgâzes 
patçriòu.                              

“Kopçjâ mobilitâte Latvijâ ir samazinâjusies, tomçr ir palielinâjies ikdienâ 
veiktais braucienu skaits”, tâds ir viens no galvenajiem secinâjumiem pçc 
aptaujas datu apkopoðanas, ar kuru 23. septembrî rîkotajâ preses brîfingâ 
iepazîstinâja CSP kopâ ar SIA “Grupa 93” ekspertu mobilitâtes datu analîzes 
jomâ un “Rail Baltica” pârstâvi.                                                    

2021. gadâ pçc èetru gadu pârtraukuma aptauja par pasaþieru mobilitâti veikta, 
îstenojot Eurostat granta projektu. Tâ mçríis bija noskaidrot iedzîvotâju 
pârvietoðanâs paradumus un iegût ar citâm ES dalîbvalstîm salîdzinâmus 
râdîtâjus, lietojot vienotu metodoloìiju. Atsaucoties datu lietotâju vajadzîbâm, 
aptaujâ tika iekïauti arî tâdi jauni jautâjumi, kas ïâva novçrtçt koplietoðanu un 
kopbraukðanu, jaunos mikromobilitâtes risinâjumus un Covid-19 ietekmi. 
Mobilitâtes râdîtâji nacionâlâ lîmenî ir unikâli dati, kas raksturo sabiedrîbas 
pârvietoðanos ar daþâdiem transporta veidiem, to bieþumu, ilgumu un garumu, 
un tas ïauj nozares ekspertiem plânot un modelçt pasaþieru plûsmas, pielâgot 
tâs vides prasîbâm. Oficiâlâs statistikas portâlâ publicçtas datu tabulas ar 
mobilitâtes râdîtâjiem par 2017. un 2021. gadu.                         

27.septembrî ar hibrîdvidç organizçto mobilitâtes statistikas datu lietotâju 
seminâru noslçdzâs pasaþieru mobilitâtes apsekojums. Seminârâ datu lietotâji 
gan no Latvijas, gan ârvalstîm tika iepazîstinâti ar SIA “Grupa 93” prezentâciju 
“Rezultâtu analîze un secinâjumi no datu lietotâja skatupunkta – Rîga un Pierîga, 
tâs mobilitâtes izaicinâjumi” un Itâlijas kompânijas “TRT TRASPORTI E 
TERRITORIO srl” eksperta redzçjumu par mobilitâtes aptaujas datu 
izmantoðanu “Rail Baltica” tîkla modelçðanâ visâs Baltijas valstîs. Satiksmes un 
infrastruktûras attîstîbas plânotâji uzsver datu vajadzîbu par aktîvo 
pârvietoðanos, riteòbraukðanu un staigâðanu.                                 

Tâ kâ Latvija bija viena no nedaudzâm ES dalîbvalstîm, kas veica pasaþieru 
mobilitâtes apsekojumu, CSP ar savu pieredzi iepazîstinâja vairâkos 
starptautiskos pasâkumos: ANO darba grupas 73. sesijâ par transporta 
statistiku Þençvâ, OECD Starptautiskajâ Transporta forumâ Parîzç, ikgadçjâ 
Transporta statistikas grupas tikðanâs reizç un mobilitâtes aptaujâm veltîtajâ 
konferencç Lisabonâ.                                  
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Popularizçjot datus un to iespçjas augstskolu studentiem, prezentâcijâ 
“Mobilitâte Latvijâ – statistika par Latvijas iedzîvotâju mobilitâti”, 16. decembrî 
CSP ekspertes iepazîstinâja Latvijas Universitâtes Ìeogrâfijas un zemes zinâtòu 
fakultâtes maìistrantûras studentus ar 2021. gada apsekojuma rezultâtiem un 
ðo datu pieejamîbu daþâdiem pçtîjumiem.                                             

Atsaucoties lietotâju vajadzîbâm pçc jauniem datiem, CSP arvien attîsta 
jaunus datus un veic izmaiòas esoðo datu nodroðinâðanâ. Lielâkoties tas ir 
iespçjams ar ârvalstu grantu finansçjuma atbalstu. Pçc Eiropas Komisijas 
Ekonomikas un finanðu lietu ìenerâldirektorâta pieprasîjuma un ar tâ finansiâlu 
atbalstu, izmantojot CSP veiktajos konjunktûras apsekojumos iegûtos datus, 
veikts jauna konjunktûras râdîtâja “Darbaspçka uzkrâðanas râdîtâjs” aprçíins 
mazumtirdzniecîbas nozarç, nodroðinâta laikrinda no 2010. gada janvâra. 
Vienlaikus uzsâkts arî ðâda râdîtâja aprçíins bûvniecîbâ, apstrâdes rûpniecîbâ, 
mazumtirdzniecîbâ un pakalpojumu sektorâ.                                   

Pirmo reizi oficiâlâs statistikas portâlâ publicçti eksperimentâlâs statistikas dati 
par globâlajâm vçrtîbu íçdçm, kas iegûti granta projekta ietvaros veiktajâ 
apsekojumâ. Statistika par globâlajâm vçrtîbu íçdçm ir nozîmîgs informâcijas 
avots, kas ïauj sekot tirdzniecîbas, darba vietu ilgtspçjas un ekonomikas 
attîstîbas politikai. Globâlo vçrtîbu íçþu statistika var palîdzçt izmçrît 
organizatoriskos modeïus vietçjâs, reìionâlajâs un globâlajâs vçrtîbu íçdçs un 
pârraudzît to ietekmi uz nodarbinâtîbu, algâm, pievienoto vçrtîbu, inovâcijâm, 
prasmçm, uzòçmumu izdzîvoðanu un apgrozîjumu. No ES politikas viedokïa 
ðâda analîze sniedz svarîgus datus par ES darbavietu pârvietoðanos uz valstîm 
ârpus ES, atkarîbu no íçdes ârvalstu daïâm un ES integrâciju globâlajâs vçrtîbu 
íçdçs, it seviðíi tâdçï, ka parâdâs ziòas par globâlo vçrtîbu íçþu saîsinâðanu un 
deglobalizâcijas tendenci Covid-19 pandçmijas dçï.                         

Daþâdu bûvmateriâlu izmaksu izmaiòu dçï îsâ laika periodâ papildus 
esoðajâm Bûvniecîbas izmaksu indeksa agregâcijâm ieviests jauns agregâcijas 
lîmenis, kas paredz iespçju aprçíinât kopçjo bûvniecîbas izmaksu indeksu 
bûvmateriâliem sadalîjumâ pa bûvmateriâlu grupâm. Sâkot ar 2022. gada 
12. jûliju, oficiâlâs statistikas portâlâ ik mçnesi publicç bûvniecîbas izmaksu 
indeksus pa resursu veidiem un bûvmateriâlu grupâm. Indeksi ir pieejami, sâkot 
ar 2021. gada janvâri, par bâzes periodu nosakot 2021. gadu. Jaunais 
bûvniecîbas izmaksu indeksu sadalîjums pa bûvmateriâlu grupâm ir pieejams 
tikai kopçjam bûvniecîbas izmaksu indeksam.                                 

Turpinot inovatîvu statistikas produktu izveidi statistikas raþoðanas 
attîstîbai, tapis Covid-19 izplatîbas analîzes rîks, un tajâ attçlota Covid-19 
infekcijas izplatîba Latvijas novados, pagastos un Rîgas apkaimçs. Par katru 
teritoriju iespçjams apskatît Covid-19 saslimstîbas 14 dienu kumulatîvo râdîtâju 
uz 100 tûkst. iedzîvotâju, salîdzinâjumu ar Latvijas vidçjo un izmaiòas pret 
iepriekðçjo dienu. Dati pieejami laika periodâ no 2020. gada 12. marta lîdz 
jaunâkajiem CSP rîcîbâ esoðajiem datiem.                                  
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KLASIFIKÂCIJU PIEAUGOÐÂ LOMA 
OFICIÂLAJÂ STATISTIKÂ 

Klasifikâciju pieaugoðâ loma 
oficiâlajâ statistikâ 

Statistikas likumâ klasifikâcijas definç kâ sistematizçtu objektu sadalîjumu pçc 
noteiktâm pazîmçm, kurâ katram objektam vai objektu grupai ir pieðíirts kods. 
Statistikâ grupç daþâdus objektus (piemçram, uzòçmumus, automaðînas, 
teritorijas, cilvçkus), apvienojot tos kopâs pçc noteiktâm pazîmçm un pieðíirot 
ðîm kopâm kodu, ko lieto turpmâkajâ datu apstrâdç. Ja, izmantojot vienas un 
tâs paðas pazîmes un kodus, daþâdi statistikas raþotâji ilgâ laika posmâ grupç 
datus, kas apraksta vienu un to paðu parâdîbu, tiek iegûta salîdzinâma 
statistika.

Oficiâlâs statistikas nodroðinâðanâ izmantojamo statistisko klasifikâciju 
sarakstu apstiprinâjis MK. Tajâ ietvertas 56 statistiskâs klasifikâcijas, par kuru 
ievieðanu, uzturçðanu un publicçðanu atbildîgas 12 valsts institûcijas.

Statistisko klasifikâciju lietoðanas mçríis ir nodroðinât oficiâlâs statistikas 
salîdzinâmîbu un apriti noteiktâ ekonomikas telpâ:

Tâ kâ ievçrojams datu apjoms tiek uzkrâts daþâdâs valsts informâcijas sistçmâs 
un datubâzçs, arî tâm bûtu jâlieto vienotas starptautiskâs un nacionâlâs 
klasifikâcijas (piemçram, valstu kodi, Izglîtîbas klasifikâcija, Profesiju 
klasifikators), veicinot datu savietojamîbu un atkalizmantoðanu, un sistçmu 
pârziòiem jânodroðina normatîvajos aktos noteikto klasifikâciju izmantoðana.

Visbieþâk CSP saòem jautâjumus par saimnieciskâs darbîbas veida noteikðanu 
saskaòâ ar Saimniecisko darbîbu statistisko klasifikâciju Eiropas kopienâ 
(NACE). CSP nodroðina konsultâcijas par klasifikâciju jautâjumiem ne tikai 
iestâdçm un organizâcijâm, kuras uztur daþâdus reìistrus vai paðas apkopo 
statistikas datus, bet arî uzòçmumiem un fiziskâm personâm..

CSP nodroðina klasifikâciju kataloga uzturçðanu CSP tîmekïvietnç, iekïaujot tajâ 
tâdu informâciju par katru no MK noteikumos iekïautajâm klasifikâcijâm kâ 
nosaukums, redakcija vai izdoðanas gads, statuss (nacionâlâ, ES vai 
starptautiskâ), ievieðanas mçríis, klasificçðanas objekts, lietoðanas joma, 
tiesiskais pamatojums, izstrâdâtâjs, atbildîgâ valsts pârvaldes iestâde, plânotâ 
aktualizçðana vai pârskatîðana, pieejamîba, lietotâ kodçðanas sistçma, koda 
garums, lîmeòu skaits un kontaktpersona.

 
nacionâlajâ lîmenî – valsts vajadzîbâm izstrâdâtas nacionâlâs klasifikâcijas, kâ 
arî ES un starptautiskâs klasifikâcijas, ja tâs var lietot tieði;
Eiropas Ekonomikas zonâ – ES klasifikâcijas, kuras izstrâdâ ES iestâdes;
 starptautiskajâ lîmenî – starptautiskâs klasifikâcijas, kuras izstrâdâ 
starptautiskâs organizâcijas.

CSP tîmekïvietnç publicçtâ informâcija, sadarbojoties ar konkrçto klasifikâciju 

nacionâlajâ lîmenî – valsts vajadzîbâm izstrâdâtas nacionâlâs klasifikâcijas,
 kâ arî ES un starptautiskâs klasifikâcijas, ja tâs var lietot tieði; 

Eiropas Ekonomikas zonâ – ES klasifikâcijas, kuras izstrâdâ ES iestâdes;

starptautiskajâ lîmenî – starptautiskâs klasifikâcijas, kuras izstrâdâ
starptautiskâs organizâcijas. 
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oficiâlajâ statistikâ 

Statistikas likumâ klasifikâcijas definç kâ sistematizçtu objektu sadalîjumu pçc 
noteiktâm pazîmçm, kurâ katram objektam vai objektu grupai ir pieðíirts kods. 
Statistikâ grupç daþâdus objektus (piemçram, uzòçmumus, automaðînas, 
teritorijas, cilvçkus), apvienojot tos kopâs pçc noteiktâm pazîmçm un pieðíirot 
ðîm kopâm kodu, ko lieto turpmâkajâ datu apstrâdç. Ja, izmantojot vienas un 
tâs paðas pazîmes un kodus, daþâdi statistikas raþotâji ilgâ laika posmâ grupç 
datus, kas apraksta vienu un to paðu parâdîbu, tiek iegûta salîdzinâma 
statistika.

Oficiâlâs statistikas nodroðinâðanâ izmantojamo statistisko klasifikâciju 
sarakstu apstiprinâjis MK. Tajâ ietvertas 56 statistiskâs klasifikâcijas, par kuru 
ievieðanu, uzturçðanu un publicçðanu atbildîgas 12 valsts institûcijas.

Statistisko klasifikâciju lietoðanas mçríis ir nodroðinât oficiâlâs statistikas 
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mainîjusies, bûtiski pieaugot attâlinâtâs tirdzniecîbas îpatsvaram, kâ arî 
enerìijas ieguvç ir nepiecieðams izdalît atseviðíi enerìijas ieguvi no 
atjaunojamiem enerìijas avotiem), kâ arî straujajai jauno tehnoloìiju attîstîbai 
(piemçram, nanotehnoloìiju un citu zinâtnes sasniegumu ievieðana raþoðanâ, 
digitalizâcijas straujâ attîstîba). 2023. gada 9. martâ stâjâs spçkâ grozîjumi 
NACE regulâ, kas nosaka, ka jauno NACE 2.1. redakciju datu nosûtîðanai EK 
piemçros no 2025. gada 1. janvâra, òemot vçrâ deleìçtajâ regulâ noteiktos datu 
nosûtîðanas termiòus katram specifiskajam statistikas domçnam. Ðobrîd 
turpinâs darbs pie NACE 2.1. redakcijas paskaidrojoðo piezîmju un kodu pârejas 
tabulu izstrâdes. 

CSP ir devusi ieguldîjumu NUTS regulas grozîjumu sagatavoðanâ, lai Latvijas 
statistiskos reìionus pielîdzinâtu esoðajiem  plânoðanas reìioniem. 2022. gada 
26. decembrî EK pieòçma deleìçto regulu, ar kuru tika veikti grozîjumi esoðajâ 
NUTS regulâ, aizvietojot iepriekðçjos pielikumus (tai skaitâ 1. pielikumu, kas 
nosaka NUTS reìionus) ar jauniem. Datu nosûtîðana EK atbilstoði jaunajam 
statistisko reìionu dalîjumam dalîbvalstîm jânodroðina no 2024. gada 1. janvâra, 
bet laikrindas bûs jâpârrçíina un jânosûta lîdz 2026. gada 1. janvârim. 

Lai veicinâtu datu apstrâdes un analîzes procesa efektivitâti gan statistikas datu 
raþotâjiem, gan datu lietotâjiem, 2022. gadâ izstrâdâta Statistisko klasifikâciju 
satura pârvaldîbas sistçma. Tâ maðînlasâmâ un saistîto atvçrto datu formâtâ 
nodroðinâs aktuâlâs statistiskâs klasifikâcijas, to grupçjumus, versijas, sasaisti 
ar citâm radniecîgâm klasifikâcijâm, kâ arî pâreju uz lîdzîgâm ES un 
starptautiskajâm klasifikâcijâm. Moderno tehnoloìiju izmantoðana CSP 
paaugstinâs arî klasifikâciju konsultâciju pakalpojuma efektivitâti.
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Aizvadîtajâ gadâ CSP attîstîja statistiskâs informâcijas sistçmas vairâkâs 
statistikas nozarçs. Ðo sistçmu izstrâde nodroðinâs statistisko datu apstrâdi ar 
augstâku automatizâcijas pakâpi un augstâku kopçjo digitalizâcijas lîmeni. 
Papildus tam integrçti veidotas statistiskâs informâcijas sistçmas nodroðina 
biznesa procesu caurspîdîgumu un uzlabo datu apstrâdes efektivitâti.

2022. gadâ CSP realizçja tâdus projektus kâ Vienotâ importa un eksporta 
statistiskâ informâcijas sistçma, Raþotâju cenu indeksu aprçíinu sistçmas 
1. kârta, Uzòçmçjdarbîbas strukturâlâs statistikas kopsavilkumu validâcijas 
sistçma, Klasifikâciju informâcijas sistçma, Statistiskâ uzòçmumu reìistra 
uzlaboðana, Darba laika uzskaites CSP darbiniekiem sistçma, CSP Intraneta 
vietnes modernizâcija un Datorizçto tîmekïa interviju sistçmas datu ievade no 
mobilajâm iekârtâm (CAWI mobile).

Vienotâ importa un eksporta statistiskâ informâcijas sistçma (VIESIS)

Sadrumstaloto preèu ârçjâs tirdzniecîbas datu apstrâdes sistçmu un vietòu 
izmantoðanas vietâ ieviesta Vienotâ importa un eksporta statistiskâ informâcijas 
sistçma. Tâ ir datu apstrâdes sistçma, tâdçï lielâkoties visi moduïi ir saistîti ar 
datu apstrâdi, kur tikai atseviðíi moduïi kalpo kâ palîgmoduïi vai servisa moduïi.

Datu apstrâdes moduïa vienkârðota shçma 

INFORMÂCIJAS SISTÇMU 
ATTÎSTÎBA

Informâcijas sistçmu attîstîba

Katrs VIESIS
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modulis

Moduïa 
darbîbai
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Moduïa programmatûra

Moduïa datu krâtuve
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Vienotajâ importa un eksporta statistiskajâ informâcijas sistçmâ ir tâdi datu 
apstrâdes moduïi kâ Ekstrastat muitas dati, citu dalîbvalstu mikrodati, Intrastat 
respondentu dati, VID PVN dati, Latvijas mikrodati apmaiòai, trûkstoðo datu 
novçrtçjums, Importçtâju un eksportçtâju reìistrs, analîtika un raþoðanas 
datubâze.

Papildus minçtajiem moduïiem sistçmâ pastâv Metadatu modulis un 
Administrçðanas modulis. Ðo moduïu datus izmanto, lai nodroðinâtu datu 
apstrâdes procesus. Vienotajâ importa un eksporta statistiskajâ informâcijas 
sistçmâ visas datu apstrâdes struktûras, apstrâdes nosacîjumi un algoritmi 
aprakstîti metadatos, tâdçjâdi metadatu modulis kalpo kâ kopçjâ krâtuve, kurâ 
visi apstrâdes algoritmi, datu struktûras un savstarpçjâs saites tiek glabâtas un 
uzturçtas. Tâpat metadatu modulî tiek glabâtas un uzturçtas visas klasifikâcijas, 
kas tiek izmantotas datu apstrâdes moduïos. Datu apstrâdes procesos ðos 
metadatus izmanto, lai nodroðinâtu apstrâdes procesus atbilstoði metadatos 
definçtajiem algoritmiem. Administrçðanas bâzç tiek uzkrâti dati par lietotâjiem 
un lietotâju pieejas tiesîbâm.

Raþotâju cenu indeksu aprçíinu sistçmas 1. kârta

Raþotâju cenu indeksu aprçíinu sistçma izstrâdâta, lai efektivizçtu CSP 
darbinieku darbu, automatizçtu un pilnveidotu indeksu aprçíinâðanu, 
uzglabâðanu, ârçjo un iekðçjo datu lietotâju prasîbâm nepiecieðamo datu 
sagatavoðanu, kâ arî indeksu publicçðanu oficiâlajâ statistikas portâlâ.

Sistçmâ uzturçtas atseviðías raþotâju cenu indeksu plûsmas (pavisam pieci 
daþâdi indeksi), katrai plûsmai piesaistot nepiecieðamos datu avotus, aprçíinus, 
kopsavilkumus un publikâcijas, apkopo datus vienotâ informâcijas sistçmâ, 
importç pirmdatus no ISDAVS un no citiem datu avotiem (*.xlsx, *.accdb, *.csv, 
SQL), aprçíinâti svari, indeksi, pârmaiòas un ietekmes, veikta iegûto datu 
pirmapstrâde, manuâlu datu ievade un korekcijas, automatizçta pirmdatu 
kvalitâtes kontrole, iespçjas analizçt un lietot atbilstoðo indikatoru imputâcijas 
metodes, nodroðinâta iespçja visos datu apskates skatos filtrçt un eksportçt 
atlasîtos datus, sagatavoti kopsavilkumi daþâdos formâtos (*.xlsx, *.accdb, 
*.csv), sagatavoti publicçðanai dati atbilstoði datu lietotâju vajadzîbâm un 
struktûrai (koriìçjama struktûra) un paredzçta iespçja mainît datu avotus, 
koriìçjot datu piesaisti.

Kopumâ sistçmâ ir paredzçts veikt tâdu indeksu uzturçðanu kâ Raþotâju cenu 
indekss rûpniecîbâ, Importa cenu indekss, Eksporta vienîbas vçrtîbas indekss, 
Biznesa pakalpojumu cenu indekss un Bûvniecîbas izmaksu indekss. Projekta 
1. kârtas ietvaros realizçta pilna sistçmas funkcionalitâte, lai nodroðinâtu 
Importa cenu indeksa aprçíinus. Pârçjos èetru indeksu aprçíinus plânots 
iestrâdât sistçmâ 2023. gadâ.

Uzòçmçjdarbîbas strukturâlâs statistikas kopsavilkumu validâcijas 
sistçma (SBS Valid)

Uzòçmçjdarbîbas strukturâlâs statistikas kopsavilkumu validâcijas sistçma 
nodroðina CSP lietotâjiem rîku SBS kopsavilkumu datu automâtiskai validçðanai, 
validâcijas kïûdu aprakstiem, konfidencialitâtes pazîmju noteikðanai un datu 
nodoðanai Eurostat. Sistçmas ietvaros ir izveidota integrâcija ar Nîderlandes 
statistikas izstrâdâtu kopsavilkumu datu konfidencialitâtes pârbaudes rîku 
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Sistçmâ nodroðinâtas tâdas funkcijas kâ datu imports, validâcijas nosacîjumu 
apraksti, validâcijas nosacîjumu lietoðana konkrçtai datu plûsmai (datu sçrijai), 
datu konfidencialitâtes noteikðana, izmantojot ô-ARGUS programmatûru, 
tehniska formâta, kurâ dati jânosûta uz Eurostat, struktûras apraksta izveide, 
datu konvertâcija uz tehnisko formâtu, pievienojot no ô-ARGUS saòemto 
rezultâtu, datu eksports daþâdos formâtos (*.xlsx, *.accdb, *.csv), validâcijas 
protokolu sagatave, datu sagatavoðana nosûtîðanai, izmantojot Eurostat datu 
nosûtîðanai izveidoto EDAMIS sistçmu, un datu versiju saglabâðana.

Klasifikâciju informâcijas sistçma

Klasifikâciju informâcijas sistçma izveidota, lai nodroðinâtu çrtu un intuitîvi 
lietojamu risinâjumu, kur lietotâjs spçs patstâvîgi un âtri atrast interesçjoðos 
klasifikâciju datus. Izvirzîtâ mçría sasniegðanai veikta padziïinâta lietotâju 
vajadzîbu analîze. Atbilstoði lietotâju vajadzîbu analîzes ietvaros apzinâtajiem 
lietotâju mçríiem, uzvedîbai un vajadzîbâm tika veikta Klasifikâciju informâcijas 
sistçmas publiskâs daïas lietojuma plânoðana, dizaina skièu sagatavoðana un 
grafiskâ dizaina paraugu izstrâde galvenajiem lietojuma skatiem, kuriem 
papildu veikta lietojamîbas testçðana.

Klasifikâciju informâcijas sistçma sastâv no publiskâ un iekðçjâ lietojuma. 
Publisko lietojumu var izmantot neautentificçti un neautorizçti lietotâji, lai 
pârskatîtu sistçmâ pieejamâs klasifikâcijas, izmantojot grafisko lietotâju 
saskarni vai arî lietojumprogrammu saskarni, ar kuras palîdzîbu ir iespçjams 
izgût klasifikâcijas to atkalizmantoðanai datu apstrâdç.

Sistçmas iekðçjais lietojums ir paredzçts sistçmas uzturçtâjiem un iekðçjiem 
CSP lietotâjiem. Ðajâ vidç tiek sagatavotas izmantoðanai statistiskâs 
klasifikâcijas, veidotas attiecîgas hierarhijas, nodroðinâta to versiju veidoðana 

laikâ, kâ arî to satura un publicçðanas pârvaldîba. Sistçma nodroðina saiðu 
veidoðanu kâ starp vienas klasifikâcijas versijâm, lai bûtu iespçjams atsekot 
izmaiòas, tâ arî starp daþâdâm klasifikâcijâm, ar iespçju pârlûkot ðâdas saites un 
izmantot pieejamâs korelâcijas. Papildus tam sistçma nodroðina iespçju 
atspoguïot un izgût klasifikâcijas saistîto atvçrto datu formâ, kâ arî klasifikâciju 
publicçðanu atvçrto datu portâlâ.

Statistiskâ uzòçmumu reìistra uzlaboðana

Metadatu vadîbas integrçtâs statistisko datu apstrâdes un vadîbas sistçmas 
(MDV-ISDAVS) integrçtas statistisko procesu nodroðinâðanai, kuru pamatâ ir 
noteikti vienoti metodoloìiskie principi, definîcijas un kvalitâtes kritçriji, ir 
pârskatîta Statistikas uzòçmumu reìistra moduïa funkcionalitâte, lai 
nodroðinâtu saskaòotas statistikas par vienîbu struktûru, saimniecisko darbîbu, 
darîjumiem un uzòçmçjdarbîbas nozares darbîbas rezultâtiem.

Atbilstoði saistoðajam regulçjumam un metodoloìiskajiem norâdîjumiem 
Statistikas uzòçmumu reìistrâ turpmâk tiks uzturçta informâcija juridiskâs 
vienîbas un statistikas vienîbas “uzòçmums” lîmenî, tâdçjâdi nodalot 
administratîvos avotos pieejamo informâciju no statistiskâs informâcijas. 
Projekta ietvaros ir pârskatîta juridiskâs vienîbas un Statistikas uzòçmumu 
reìistrâ uzturçto statistikas vienîbu savstarpçjâ sasaiste un hierarhija, kâ arî 
pârskatîtas datu apstrâdes procedûras un aktualizâcijas iespçjas, izmantojot 
administratîvos un atvçrtos datus.

Darba laika uzskaites CSP darbiniekiem sistçma

CSP ir izveidota iekðçja sistçma, kas ir paredzçta patçrçtâ darba laika uzskaitei. 
Katram darbiniekam ir pienâkums aizpildît patçrçtâ darba laika atskaites 
formas, kas mçneða griezumâ kalpo par pamatu algas aprçíinam.

Laika atskaite ir aizpildâma, izmantojot iestâdç apstiprinâto statistisko produktu 
sarakstu un statistisko biznesa procesu sarakstu. Tâdçjâdi katrs darbinieks 
norâda patçrçtâ darba laika apjomu uz konkrçtu statistikas produktu, strâdâjot 
ar to noteiktâ biznesa procesâ. 

Minçtâ pieeja nodroðina detalizçtu pârskatu par patçrçto laiku ne tikai uz 
konkrçto statistikas produktu, bet arî uz konkrçtiem statistiskiem procesiem. 
Iegûtie dati nodroðina iespçjas veikt detalizçtu ieguldîto resursu analîzi, kâ arî 
automatizçti aprçíinât izmaksas gan noteiktam statistikas produktam, gan 
procesam. 

CSP ðâda pieeja tiek izmantota jau vairâk nekâ 15 gadus. Ðo projektu CSP 
realizçja, lai aizstâtu tehnoloìiski novecojuðu darba laika uzskaites sistçmu ar 
jaunu, mûsdienîgu un çrtâku risinâjumu.
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CSP Intraneta vietnes modernizâcija

Projekta mçríis bija izstrâdât modernu, tîmekïa balstîtu Intraneta sistçmu, kur 
CSP darbiniekiem bûtu pieejami visi administratîva rakstura informâcijas avoti 
vai saites uz citâm informâcijas sistçmâm. Intraneta portâls apvienojumâ ar 
dokumentu vadîbas sistçmu Namejs, finanðu vadîbas sistçmas Horizon 
paðapkalpoðanas portâlu Horizon Web un projektu vadîbas un pieteikumu 
sistçmu PITS nodroðina caurspîdîgu informâcijas apriti organizâcijâ, kâ arî kalpo 
kâ zinâðanu bâze iestâdç.

Datorizçto tîmekïa interviju sistçmas datu ievade no mobilajâm 
iekârtâm (CAWI mobile)

CSP izmanto Elektronisko datu vâkðanas sistçmu, lai iegûtu datus no 
respondentiem, kuri ir gan juridiskas, gan fiziskas personas. Ðî projekta ietvaros 
tika pilnveidota funkcionalitâte fiziskâm personâm – iespçja aizpildît veidlapu 
datus no mobilajâm ierîcçm.

Lai nodroðinâtu iespçju fiziskâm personâm, kuras ir CSP respondenti, aizpildît 
veidlapas, izmantojot mobilâs iekârtas, tika modernizçta ISDAVS Elektronisko 
datu vâkðanas apakðsistçma. Lîdz ðim ievades ekrânformu dizains bija 
piemçrots tikai datu ievadei no datoriem. Lai gan tehniski pastâvçja iespçja to 
paveikt no mobilajâm iekârtâm, tas bija ïoti neparocîgi.

Izmantojot CSP Elektronisko datu vâkðanas sistçmu no mobilâs ierîces, tâ tiek 
atpazîta, un respondentam tiek piedâvâta lietotâju saskarne, kas atðíiras no 
datoram paredzçtâs saskarnes dizaina. Vienlaikus tika veikts darbs arî ar 
veidlapâm, iespçjami kompakti formulçjot jautâjumus un atðíirîgâ veidâ 
prezentçjot atbilþu variantus, padarot datu ievadi maksimâli çrtu no mazâka 
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izmçra ekrâniem un òemot vçrâ atðíirîbas tîmekïa pârlûka vadîbâ, salîdzinot ar 
datoriem.
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Ârçjâs tirdzniecîbas statistikas 
datu apstrâdes sistçmas uzlabojumi

Preèu ârçjâs tirdzniecîbas statistikas dati ir vieni no svarîgâkajiem statistikas 
datiem valsts lîmenî – tie tiek lietoti daþâdu lîmeòu ekonomiskâs attîstîbas 
politiku izstrâdç, visâs starpvalstu ekonomiskâs sadarbîbas sarunâs un lîgumos, 
ietekmç daþâdu lçmumu pieòemðanu gan valsts, gan privâtajâ sektorâ. Ðo datu 
augsta kvalitâte ir objektîvs priekðnoteikums ticamas valsts maksâjumu 
bilances sagatavoðanai, iekðzemes kopprodukta apjoma aprçíiniem un 
nacionâlo kontu sistçmas balansçðanai.

CSP Latvijâ ir atbildîga par preèu ârçjâs tirdzniecîbas statistikas datu 
nodroðinâðanu. Statistikas datus apkopo, izmantojot gan administratîvos datus 
(muitas deklarâcijas, PVN deklarâciju datus, reìistru datus), gan statistikas 
veidlapu datus (Intrastat veidlapas). Respondentu aizpildîto statistikas veidlapu 
datus izmanto, lai nodroðinâtu statistiku par preèu tirdzniecîbu starp ES 
dalîbvalstîm. Lai noteiktu respondentus, kuriem ir jâaizpilda Intrastat veidlapas, 
CSP izmanto VID PVN deklarâciju datus. Jâatzîmç, ka VID PVN deklarâciju dati 
tiek izmantoti arî datu kvalitâtes pârbaudes nolûkos. Savukârt VID Muitas 
pârvaldes apkopotos muitas deklarâciju datus CSP izmanto, lai sagatavotu 
statistiku par preèu ârçjo tirdzniecîbu ar treðajâm valstîm. Bûtiska statistikas 
nodroðinâðanas sastâvdaïa ir trûkstoðo datu novçrtçjums par pieprasîtajiem, 
bet neiesniegtajiem Intrastat pârskatiem un novçrtçjums par uzòçmumiem, kas 
ir atbrîvoti no Intrastat veidlapu iesniegðanas, jo to tirdzniecîbas apjoms 
nepârsniedz statistikas noteikto robeþvçrtîbu.

Ârçjâs tirdzniecîbas statistikas datu sagatavoðanas, izplatîðanas, apmaiòas un 
kvalitâtes prasîbas ir noteiktas EUS regulâ, kas sevî ietver jaunas, bûtiskas 
izmaiòas preèu ârçjâs tirdzniecîbas statistikas jomâ no 2022. gada. EUS regulas 
prasîbas paredz apmaiòu ar konfidenciâlu informâciju – mikrodatiem par ES 
iekðçjo preèu eksportu starp dalîbvalstu statistikas iestâdçm, kas ir principiâli 
jauns datu avots ârçjâs tirdzniecîbas statistikâ, tâdçï jau laicîgi tika plânots, kâ 
izpildît ðîs prasîbas. Tika lemts, ka nepiecieðams izstrâdât jaunu rîku, piesaistot 
finansçjumu ERAF projektu ietvaros.

Lîdz ERAF projekta realizâcijai ârçjâs tirdzniecîbas statistikas sagatavoðana CSP 
bija organizçta tâdçjâdi, ka atseviðías preèu ârçjâs tirdzniecîbas statistikas datu 
kopas tika apstrâdâtas un uzturçtas daþâdâs vietnçs, izmantojot daþâdu 
programmnodroðinâjumu.

Laika gaitâ bija radusies nepiecieðamîba uzlabot datu apstrâdes procesu, 
papildinot datu apstrâdes programmas ar jauniem datu laukiem un 
funkcionalitâti, kâ arî izveidot funkcionalitâti jauna datu avota – no citu 
dalîbvalstu statistikas iestâdçm saòemto mikrodatu – apstrâdei un Latvijas 
mikrodatu sagatavoðanu nosûtîðanai citâm dalîbvalstîm.
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STATISTIKAS DATU APSTRÂDES 
SISTÇMAS UZLABOJUMI



35

Ârçjâs tirdzniecîbas statistikas 
datu apstrâdes sistçmas uzlabojumi

Preèu ârçjâs tirdzniecîbas statistikas dati ir vieni no svarîgâkajiem statistikas 
datiem valsts lîmenî – tie tiek lietoti daþâdu lîmeòu ekonomiskâs attîstîbas 
politiku izstrâdç, visâs starpvalstu ekonomiskâs sadarbîbas sarunâs un lîgumos, 
ietekmç daþâdu lçmumu pieòemðanu gan valsts, gan privâtajâ sektorâ. Ðo datu 
augsta kvalitâte ir objektîvs priekðnoteikums ticamas valsts maksâjumu 
bilances sagatavoðanai, iekðzemes kopprodukta apjoma aprçíiniem un 
nacionâlo kontu sistçmas balansçðanai.

CSP Latvijâ ir atbildîga par preèu ârçjâs tirdzniecîbas statistikas datu 
nodroðinâðanu. Statistikas datus apkopo, izmantojot gan administratîvos datus 
(muitas deklarâcijas, PVN deklarâciju datus, reìistru datus), gan statistikas 
veidlapu datus (Intrastat veidlapas). Respondentu aizpildîto statistikas veidlapu 
datus izmanto, lai nodroðinâtu statistiku par preèu tirdzniecîbu starp ES 
dalîbvalstîm. Lai noteiktu respondentus, kuriem ir jâaizpilda Intrastat veidlapas, 
CSP izmanto VID PVN deklarâciju datus. Jâatzîmç, ka VID PVN deklarâciju dati 
tiek izmantoti arî datu kvalitâtes pârbaudes nolûkos. Savukârt VID Muitas 
pârvaldes apkopotos muitas deklarâciju datus CSP izmanto, lai sagatavotu 
statistiku par preèu ârçjo tirdzniecîbu ar treðajâm valstîm. Bûtiska statistikas 
nodroðinâðanas sastâvdaïa ir trûkstoðo datu novçrtçjums par pieprasîtajiem, 
bet neiesniegtajiem Intrastat pârskatiem un novçrtçjums par uzòçmumiem, kas 
ir atbrîvoti no Intrastat veidlapu iesniegðanas, jo to tirdzniecîbas apjoms 
nepârsniedz statistikas noteikto robeþvçrtîbu.

Ârçjâs tirdzniecîbas statistikas datu sagatavoðanas, izplatîðanas, apmaiòas un 
kvalitâtes prasîbas ir noteiktas EUS regulâ, kas sevî ietver jaunas, bûtiskas 
izmaiòas preèu ârçjâs tirdzniecîbas statistikas jomâ no 2022. gada. EUS regulas 
prasîbas paredz apmaiòu ar konfidenciâlu informâciju – mikrodatiem par ES 
iekðçjo preèu eksportu starp dalîbvalstu statistikas iestâdçm, kas ir principiâli 
jauns datu avots ârçjâs tirdzniecîbas statistikâ, tâdçï jau laicîgi tika plânots, kâ 
izpildît ðîs prasîbas. Tika lemts, ka nepiecieðams izstrâdât jaunu rîku, piesaistot 
finansçjumu ERAF projektu ietvaros.

Lîdz ERAF projekta realizâcijai ârçjâs tirdzniecîbas statistikas sagatavoðana CSP 
bija organizçta tâdçjâdi, ka atseviðías preèu ârçjâs tirdzniecîbas statistikas datu 
kopas tika apstrâdâtas un uzturçtas daþâdâs vietnçs, izmantojot daþâdu 
programmnodroðinâjumu.

Laika gaitâ bija radusies nepiecieðamîba uzlabot datu apstrâdes procesu, 
papildinot datu apstrâdes programmas ar jauniem datu laukiem un 
funkcionalitâti, kâ arî izveidot funkcionalitâti jauna datu avota – no citu 
dalîbvalstu statistikas iestâdçm saòemto mikrodatu – apstrâdei un Latvijas 
mikrodatu sagatavoðanu nosûtîðanai citâm dalîbvalstîm.

ÂRÇJÂS TIRDZNIECÎBAS 
STATISTIKAS DATU APSTRÂDES 
SISTÇMAS UZLABOJUMI



Vienotâs importa un eksporta statistiskâs informâcijas sistçmas izstrâdes 
projekts tika organizçts, izmantojot Agile metodoloìiju. Kopâ projekta laikâ tika 
veiktas 33 piegâdes, no kurâm 14 bija sprintu rezultâtâ veikto izstrâþu 
funkcionalitâðu piegâde, bet pârçjâs – atklâto kïûdu labojumu piegâdes. 
2022. gada jûlijâ sistçmas izstrâdes darbi tika pabeigti.

Projekta ietvaros izstrâdâtâ sistçma vienuviet apvieno optimizçtus datu 
vâkðanas, apstrâdes un analîzes procesus un virkni datu kopas, kas pçc 
apstrâdes veido preèu ârçjâs tirdzniecîbas statistikas datus, kas tiek agregçti 
daþâdos kopsavilkumos, nodroðinot iespçju tos izmantot izplatîðanai 
lietotâjiem. Piemçram, ir sagatavota un 2022. gada novembrî atvçrto datu 
portâlâ publicçta mçneða ârçjâs tirdzniecîbas statistikas informâcija ES 
kombinçtâs nomenklatûras 8 zîmju lîmenî pa valstîm.

Vienotâ importa un eksporta statistiskâs informâcijas sistçma CSP darbiniekiem 
nodroðinâs efektîvu, çrtu un secîgu preèu ârçjâs tirdzniecîbas statistikas 
nodroðinâðanai nepiecieðamo datu apmaiòu un apstrâdi, datu analîzes un 
izplatîðanas iespçjas, ieskaitot mikrodatu par ES iekðçjâs preèu tirdzniecîbas 
eksportu sagatavoðanu un nosûtîðanu, kâ arî mikrodatu saòemðanu no citâm ES 
dalîbvalstîm.

Ir paredzçts, ka jaunâ sistçma turpmâkajos gados spçs nodroðinât gan 
Eurostat, gan CSP ârçjâs tirdzniecîbas statistikas datu sagatavoðanas un 
mikrodatu apmaiòas prasîbas.

Ârçjâs tirdzniecîbas statistikas datu apstrâdes sistçmas 
uzlabojumi
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2019. gada 13. novembrî ERAF darbîbas programmas Izaugsme un 
nodarbinâtîba” 2.2.1. specifiskâ atbalsta mçría “Nodroðinât publisko datu 
atkalizmantoðanas pieaugumu un efektîvu publiskâs pârvaldes un privâtâ 
sektora mijiedarbîbu” 2.2.1.1. pasâkuma “Centralizçtu publiskâs pârvaldes IKT 
platformu izveide, publiskâs pârvaldes procesu optimizçðana un attîstîba” 
ietvaros uzsâkta projekta “Ârçjâs tirdzniecîbas statistikas datu apstrâdes 
sistçma” îstenoðana.

Projekta ietvaros preèu ârçjâs tirdzniecîbas statistikas datu apstrâdei bija 
paredzçts izveidot Vienotu importa un eksporta statistiskâs informâcijas 
sistçmu, kas bûtu balstîta uz savstarpçji saistîtu moduïu sistçmu, kas izveidotu 
jaunus, efektîvus un modernus sistçmas funkcionalitâtes risinâjumus no citâm 
dalîbvalstîm saòemto mikrodatu par preèu eksportu apstrâdei un analîzei un kas 
ïautu izmantot papildu datu avotus (no citâm dalîbvalstîm saòemto informâciju 
par preèu eksportu uz Latviju), samazinot Intrastat respondentu noslodzi un 
vienlaikus saglabâjot ârçjâs tirdzniecîbas statistikas datu kvalitâti. Ar sistçmas 
ievieðanu plânots paaugstinât kopçjo CSP darbîbas efektivitâti, uzlabojot datu 
vâkðanas, apstrâdes, analîzes un izplatîðanas iespçjas.

Projekta kopçjâs izmaksas pçc papildfinansçjuma pieðíirðanas ir 559 600 eiro, 
no tâm ERAF finansçjums – 475 660 eiro un valsts budþeta lîdzfinansçjums – 
83 940 eiro. Projekts îstenots no 2019. gada 13. novembra lîdz 2022. gada 
12. novembrim.

Lai nodroðinâtu projekta izstrâdi un ievieðanu, tika sagatavots detalizçtais 
projekta apraksts, kas apstiprinâts VARAM, tika parakstîta vienoðanâs starp CSP 
un CFLA par projekta uzsâkðanu, kâ arî tika izsludinâti vairâki iepirkumi un 
noslçgti lîgumi par Vienotâs importa un eksporta statistiskâs informâcijas 
sistçmas izstrâdi un ISDAVS sistçmas pilnveidojumiem.
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Eiropas Statistikas sistçma

CSP ir aktîva ESS dalîbniece un pârstâv Latvijas intereses Eurostat darba grupâs 
un komitejâs, kâ arî Padomes statistikas darba grupas sanâksmçs.

CSP eksperti sniedz ieguldîjumu starptautiski saskaòotas statistikas 
metodoloìijas izstrâdç gan regulârajâs Eurostat darba grupâs, gan speciâlajâs 
darba grupâs. Speciâlâs darba grupas izveido pçc Eurostat Direktoru grupu vai 
ESS komitejas pieprasîjuma konkrçtu metodoloìiskâs izpçtes, attîstîbas darbu 
veikðanai, un tajâs piedalâs deleìçtu dalîbvalstu ekspertu komanda. CSP 
eksperti deleìçti darbam 22 speciâlajâs darba grupâs:
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sociâlâs statistikas jomâ (piemçram, par tautas un mâjokïu attîstîbas
jautâjumiem, digitâlâs nodarbinâtîbas jautâjumiem, inovatîviem rîkiem 
mâjsaimniecîbu budþeta apsekojumu veikðanâ);

makroekonomiskâs statistikas jomâ (piemçram, par valdîbas funkciju 
klasifikâciju, mâjsaimniecîbu kontu sadalîjumu, ârçjâs tirdzniecîbas 
mikrodatu apmaiòu);

vides statistikas jomâ (piemçram, par tûrisma statistikas attîstîbas 
jautâjumiem);

uzòçmumu statistikas jomâ (piemçram, par produktivitâtes râdîtâju 
attîstîðanu, informâcijas sabiedrîbas statistiku e-komercijâ un 
mâjsaimniecîbâs).

CSP eksperti turpina pârstâvçt Latvijas intereses Padomes statistikas darba 
grupâ ES lçmumu pieòemðanas procesa ietvaros par ES tiesîbu aktu 
priekðlikumiem statistikas jomâ. Tâpat CSP eksperti turpina sniegt viedokli par 
ES tiesîbu aktu priekðlikumiem, kurus izskata citâs Padomes darba grupâs un 
kuru nosacîjumi var ietekmçt darbu statistikas jomâ (piemçram, Datu akta 
priekðlikums, Privâtuma un elektronisko sakaru regula, regula par Eiropas 
veselîbas datu telpu).

CSP lepojas ar tâs ekspertiem, kuru darbs un pieredze tiek novçrtçta 
starptautiskâ mçrogâ. Dalîbvalstu deleìçto ekspertu konkursa rezultâtâ Jolanta 
Minkevica piedalâs Eurostat Detalizçtâs ekspertîzes vizîðu ekspertu komandas 
darbâ, vçrtçjot citu ES dalîbvalstu nacionâlâs statistikas iestâdes darba 
atbilstîbu Eiropas Statistikas prakses kodeksam.

Turpinot attîstîbas darbus saskaòâ ar CSP stratçìijâ noteikto, CSP eksperti 
turpina divpusçjus sadarbîbas projektus ar starptautiski atzîtiem statistikas 
ekspertiem. Tâ sociâlâs statistikas jomâ CSP turpina sadarbîbu ar 
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Saushemptonas universitâtes profesoru Li-Chun Zhang CSP izstrâdâtâs 
iedzîvotâju skaita novçrtçðanas metodes pilnveidoðanâ un ðîs pieredzes 
popularizçðanâ daþâdos starptautiskos pasâkumos statistikas jomâ.

Regulâru daudzpusçju un divpusçju sadarbîbu CSP eksperti turpina pieredzes 
apmaiòâ par daþâdiem aktuâliem jautâjumiem statistikas jomâ. Pieredzes 
apmaiòa tiek organizçta ar ES nacionâlo statistikas iestâþu starptautiskâs 
sadarbîbas ekspertu tîkla palîdzîbu vai arî tieði uzrunâjot konkrçtas nacionâlâs 
statistikas iestâdes ekspertus. Tâpat CSP eksperti ESS sanâksmçs dalâs ar Latvijas 
pieredzi par aktuâliem ESS jautâjumiem un îstenotiem attîstîbas projektiem.

Eiropas diena CSP

Turpinot Eiropas dienas tradîciju CSP, ES lietu koordinâcijas daïa 2022. gada 
9. maijâ aicinâja kolçìus salocît miera balodi. Balodis ir starptautisks miera 
simbols, kas vienmçr atgrieþas mâjâs, nesot labas vçstis.

Baltijas valstu sadarbîbas aktivitâtes

Baltijas valstu statistikas iestâþu eksperti dalâs pieredzç par aktuâliem 
regulârajiem un attîstîbas darbiem statistikas iestâdçs. Baltijas valstu sadarbîbas 
virzienus un plânus nosaka nacionâlo statistikas iestâþu vadîtâji Baltijas valstu 
sadarbîbas vadîbas sanâksmes laikâ. Vadîtâji vçrtç iepriekðçjâ plânoðanas 
perioda sadarbîbu, nosaka sadarbîbas virzienus un aktivitâtes nâkamajam 
plânoðanas periodam, kâ arî pçc nepiecieðamîbas saskaòo viedokïus par ESS 
attîstîbas svarîgâkajiem jautâjumiem. Ârpuskârtas Baltijas valstu sadarbîbas 
vadîbas neformâlâs sanâksmes laikâ 2022. gada 27. oktobrî apstiprinâts 
sadarbîbas plâns laikam lîdz 2024. gada aprîlim, kurâ iekïautas 16 aktivitâtes.

Apvienoto Nâciju Organizâcija un ANO Eiropas Ekonomiskâ komiteja

CSP piedalâs ANO Statistikas komisijas regulârajâ darbâ. CSP deleìçtâ eksperte 
turpinâs darbu ANO sprinta sesijâs par îpaðnieka apdzîvota mâjokïa inflâcijas 
mçrîðanu. CSP deleìçtâ eksperte piedalîjusies ANO publikâcijas “World`s 
Women 2020” sagatavoðanâ, sniedzot ieguldîjumu gan datu sagatavoðanâ, gan 
sniedzot rekomendâcijas par publikâcijas noformçðanu saskaòâ ar CSP pieredzi. 
Òemot vçrâ pieredzi, CSP eksperti ir gatavi turpinât darbu daþâdu tematisko 
publikâciju sagatavoðanâ pçc pieprasîjuma.

Piedaloties ANO reìionâlâs struktûrvienîbas – ANO Eiropas Ekonomiskâs 
komitejas (EEK) – darbâ un tâs paspârnç organizçtâs Eiropas Statistiíu 
konferences aktivitâtçs, CSP eksperti ir iesaistîti risinâjumu meklçðanâ, atbildot 
uz statistiíu kopienas izaicinâjumiem starptautiskâ mçrogâ. Pçc sekmîga un 
starptautiski novçrtçta darba sesijas organizçðanâ un paneïdiskusijas vadîðanâ 
ANO EEK sanâksmçs par Statistikas likumdoðanas modernizâcijas jautâjumiem 
CSP eksperte turpinâs darbu ANO EEK Statistikas likumdoðanas modernizâcijas 

darba grupas Vadîbas grupâ (Steering group). Saskaòâ ar Eiropas Statistiíu 
konferences deleìçjumu CSP priekðniece turpinâs darbu Eiropas Statistiíu 
konferences birojâ. Birojs ir atbildîgs par Konferences darba sagatavoðanu.

Ekonomiskâs sadarbîbas un attîstîbas organizâcija

OECD Statistikas direktorâts ir viens no svarîgâkajiem CSP starptautiskâs 
sadarbîbas partneriem, un CSP, definçjot tâs attîstîbas virzienus, òem vçrâ OECD 
darba prioritâtes. CSP eksperte kopð 2022. gada sâkuma ievçlçta OECD Tûrisma 
statistikas darba grupas birojâ, un turpinâs darbu ðajâ statusâ, sniedzot ieguldîjumu 
Tûrisma darba grupas sanâksmes sagatavoðanâ.

CSP nav tieði iesaistîta divpusçjos OECD projektos ar Latviju. Reizç CSP eksperti 
pçc divpusçjos projektos iesaistîto nozaru ministriju un institûciju pieprasîjuma 
sniedz vçrtçjumu par tajos plânoto apsekojumu anketâm. Tâ, piemçram, CSP 
eksperte bija iesaistîta OECD Uzticçðanâs pçtîjuma padomdevçju grupâ, lai 
sniegtu vçrtçjumu par pçtîjuma ietvaros veicamâ apsekojuma anketu Latvijas 
kontekstâ, tajâ skaitâ par jautâjumu tulkojumu latvieðu valodâ saskaòâ ar 
statistikas jomas ierasto praksi. CSP atzîst OECD veikto pçtîjumu nozîmi Latvijas 
politiku plânoðanai, tâpçc ir gatava turpinât sadarbîbu ar atbildîgajâm nozaru 
ministrijâm veidlapu vçrtçðanâ un citâs aktivitâtçs, òemot vçrâ ierasto praksi 
statistikas jomâ.

ehniskâs palîdzîbas aktivitâtes

Novçrtçjot savulaik saòemto atbalstu un ES dalîbvalstu atsaucîbu, daloties 
pieredzç par ES prasîbu statistikas jomâ ievieðanu nacionâlajâ statistikas 
sistçmâ, CSP îsteno tehniskâs palîdzîbas aktivitâtes saskaòâ ar mçría valstu 
faktisko nepiecieðamîbu.

2022. gada 17.–19. maijâ CSP viesojâs Moldovas statistikas eksperti, lai iepazîtu 
CSP pieredzi sociâlâs un biznesa statistikas datu vâkðanâ un apstrâdç, 
metodoloìijas izstrâdç, kâ arî administratîvo datu izmantoðanâ un statistikas 
publicçðanâ.

CSP vienmçr ir atvçrta konstruktîvai sadarbîbai saskaòâ ar mçría valstu vçlmçm 
un CSP kapacitâtes iespçjâm.

CSP piedalâs OECD darba grupu un komiteju darbâ, daloties pieredzç un labâkajâs 
praksçs ar OECD dalîbvalstu ekspertiem jaunu, inovatîvu statistisko metoþu izstrâdç 
un lietoðanâ. CSP pârstâv Latvijas intereses OECD Statistikas un statistikas politikas 
komitejâ. 

T

2022. gada 20.–21. jûnijâ CSP viesojâs Melnkalnes statistikas eksperti, lai 
pârrunâtu ar saskaòotâ patçriòa cenu indeksa apkopoðanu saistîtos jautâjumus, 
tai skaitâ cenu informâcijas vâkðanu un apstrâdi, izlases veidoðanu, imputâciju 
tehniku, kvalitâtes izlîdzinâðanas procedûru un arî indeksu apkopoðanas 
tehnikas specifiskâm patçriòa grupâm.
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Erudîcijas spçle Zini vai domâ, ka zini?  sarunu festivâlâ “Lampa”

2. jûlijâ Cçsu pils parkâ, teltî “Valsts mâja”, notika erudîcijas spçle “Zini vai 
domâ, ka zini?”, ko rîkoja Valsts kanceleja sadarbîbâ ar CSP, Datu valsts 
inspekciju un Kultûras ministriju. Uz âíîgiem jautâjumiem par statistiku, 
medijpratîbu un kritisko domâðanu centâs atbildçt Ilzes Dobeles un Kristapa 
Tâlberga komandas, bet spçli vadîja Uìis Joksts.

CSP balva

29. decembrî CSP priekðniece Aija Þîgure pasniedza SIA “Rimi Latvia” ikgadçjo 
CSP balvu par teicamu sadarbîbu kvalitatîvas statistikas nodroðinâðanâ 
2022. gadâ.

“Mums ir tradîcija gada beigâs pateikties vienam uzòçmumam, ar kuru visa gada 
garumâ bijusi teicama sadarbîba. Izvçle ir sareþìîta, jo ir ïoti daudz uzòçmumu, 
kas sniedz statistikas pârskatus. Ðogad izvçles pamatâ ir savlaicîgu un precîzu 
pârskatu iesniegðana. Rimi uzòçmums CSP iesniedz 15 daþâdus statistikas 
pârskatus, sâkot ar datiem par mazumtirdzniecîbu pârtikas veikalos un beidzot 
ar informâcijas un komunikâciju tehnoloìiju lietoðanu uzòçmumâ un uzòçmçju 
noskaòojuma paðvçrtçjumu. Pavisam tie ir 44 pârskati gadâ,” pasniedzot 
ikgadçjo CSP balvu, teica Aija Þîgure.

2022. gadâ 28 tûkstoði jeb ceturtâ daïa no visiem ekonomiski aktîvajiem 
uzòçmumiem Latvijâ CSP sniedza daþâdus râdîtâjus. Kopâ iesniegti aptuveni 
393 000 statistikas pârskatu no uzòçmumiem, valsts un paðvaldîbu iestâdçm, 
paðnodarbinâtajiem un zemnieku saimniecîbâm.

Publicitâte medijos un sociâlajos tîklos

2022. gadâ izplatîtas 220 statistikas ziòas, kâ arî informâcija par CSP darbîbas 
aktualitâtçm. Starp nozîmîgâkajiem medijiem sasniegtâs auditorijas ziòâ bija 
portâli Delfi, TVnet, LSM, nra.lv, jauns.lv, bb.lv, rus.Delfi, LA.lv, laikraksts 
“Diena”, èetri radio – LR1, LR2, SWH, Skonto – un viena televîzija (LTV1), kâ arî 
TV3 portâls tv3.lv.

Rîkoti vairâki mediju brîfingi. 11. janvârî notika tieðsaistes mediju brîfings par 
inflâciju decembrî un 2021. gadâ. Medijus pârstâvçja èetras televîzijas (LTV, 
TV3, ReTV, Kurzemes TV), kâ arî pârstâvji no nacionâlâs ziòu aìentûras LETA, 
vairâkiem portâliem un nacionâlajiem un reìionâlajiem laikrakstiem.

1. jûnijâ rîkots tieðsaistes mediju brîfings par iedzîvotâju skaita izmaiòâm 
Latvijâ 2021. gadâ. Medijus pârstâvçja TV3 (televîzija) un tv3.lv (portâls), 
nacionâlâ ziòu aìentûra LETA, Dienas Bizness, Latvijas Avîze, LSM.
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15. jûnijâ tieðsaistes mediju brîfingam par tautas skaitîðanas pçdçjiem 
rezultâtiem (nodarbinâtîbu nozarçs un nodarbinâto izglîtîbas lîmeni) sekoja 
reìionâlâ televîzija ReTV, nacionâlâ ziòu aìentûra LETA, pârstâvji no Cçsu 
domes un Rîgas Stradiòa universitâtes.

23. septembrî rîkots klâtienes mediju brîfings par iedzîvotâju mobilitâti 
2021. gadâ. To apmeklçja divas televîzijas (LTV un TV3), kâ arî ziòu aìentûra 
LETA.

Medijos CSP minçta 11 180 reizes. Sadalîjums mediju segmentos atgriezâs 
pirmspandçmijas lîmenî – nedaudz vairâk par pusi (56 %) tieðsaistes medijos 
(2021. gadâ 68 %), radio 20 %, nacionâlajos laikrakstos 8 %, reìionâlajos 
laikrakstos 6 %, ziòu aìentûrâs 5 %, TV 3 % un þurnâlos 1 %.

2022. gadâ, kad divciparu inflâcija bija 10 mçneðos no 12, bet inflâcija virs 20 % 
visu pçdçjo pusgadu, katrs piektais jeb 19 % no visiem pieminçjumiem bija par 
inflâciju, kad sekoja demogrâfija (10 %), nodarbinâtîba/ bezdarbs (8 %),
 IKP (7 %), apsekojumi (7 %), algas (6 %).

2022. gada beigâs @CSP_Latvija tvitera kontam bija 7 540 sekotâju, 
@CSB_Latvia tvitera kontam angïu valodâ – 3 640 sekotâju, Facebook kontam – 
3 700 lietotâju.

Informâcijas pieprasîjumi

2022. gadâ CSP sniegusi atbildes uz 1 150 informâcijas pieprasîjumiem no 
iedzîvotâjiem, valsts institûcijâm un uzòçmumiem, kâ arî 27 datu lietotâji 
regulâri nodroðinâti ar statistikas datu apkopojumiem. Tâpat atbildçts uz 220 
mediju jautâjumiem, no tiem 62 bijuði CSP amatpersonu komentâri TV vai radio. 
No medijiem visbieþâk datus vai CSP amatpersonu komentârus prasîja Latvijas 
Televîzija (44), Latvijas Radio (31), TV3 (22), Dienas Bizness (15), Re:Baltica 
(12), Delfi (10), ReTV (8), LSM (5).

Komunikâcija ar sabiedrîbu

Aija Þîgure (no kreisâs) un 
Dita Zemîte preses brîfingâ

Intars Abraþuns TV par inflâciju
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2022. gadâ, kad divciparu inflâcija bija 10 mçneðos no 12, bet inflâcija virs 20 % 
visu pçdçjo pusgadu, katrs piektais jeb 19 % no visiem pieminçjumiem bija par 
inflâciju, kad sekoja demogrâfija (10 %), nodarbinâtîba/ bezdarbs (8 %),
 IKP (7 %), apsekojumi (7 %), algas (6 %).

2022. gada beigâs @CSP_Latvija tvitera kontam bija 7 540 sekotâju, 
@CSB_Latvia tvitera kontam angïu valodâ – 3 640 sekotâju, Facebook kontam – 
3 700 lietotâju.

Informâcijas pieprasîjumi

2022. gadâ CSP sniegusi atbildes uz 1 150 informâcijas pieprasîjumiem no 
iedzîvotâjiem, valsts institûcijâm un uzòçmumiem, kâ arî 27 datu lietotâji 
regulâri nodroðinâti ar statistikas datu apkopojumiem. Tâpat atbildçts uz 220 
mediju jautâjumiem, no tiem 62 bijuði CSP amatpersonu komentâri TV vai radio. 
No medijiem visbieþâk datus vai CSP amatpersonu komentârus prasîja Latvijas 
Televîzija (44), Latvijas Radio (31), TV3 (22), Dienas Bizness (15), Re:Baltica 
(12), Delfi (10), ReTV (8), LSM (5).

Komunikâcija ar sabiedrîbu

Aija Þîgure (no kreisâs) un 
Dita Zemîte preses brîfingâ

Intars Abraþuns TV par inflâciju



FINANÐU RESURSI UN 
REZULTATÎVIE RÂDÎTÂJI

CSP kâ uzticamai statistikas iestâdei ir svarîga sniegto pakalpojumu kvalitâte un 
datu droðîba. Kopð 2017. gada informâcijas droðîbas pârvaldîbas sistçma ir 
sertificçta atbilstoði standartam ISO 27001:2013 “I

. 
Sertificçtâ darbîbas sfçra ir “Informâcijas un datu vâkðana, uzkrâðana, apstrâde 
un uzglabâðana Latvijas CSP funkciju izpildei, kâ arî statistiskâs informâcijas 
nodroðinâðana iekðzemes un ârvalstu datu lietotâjiem”.

Informâcijas droðîbas pârvaldîba ir viena no CSP pastâvîgajâm prioritâtçm.

Îpaða uzmanîba tiek pievçrsta informâcijas apstrâdes sistçmu 
darbîbas stabilitâtei un uzticamîbai.

 Droða personu datu 
apstrâde un aprite CSP notiek, nodroðinot personas datu pseidonimizâciju.

CSP tîmekïvietnç publicçtâ Privâtuma politika satur paziòojumu par personas 
datu apstrâdi CSP, informâcijas droðîbas pamatnostâdnes, informâciju par 
konfidencialitâti oficiâlâs statistikas nodroðinâðanas jomâ un ierobeþotas 
pieejamîbas informâcijas sarakstu. 

Kopð 2018. gada kvalitâtes vadîbas sistçma ir sertificçta atbilstoði standartam 
ISO 9001:2015 “Kvalitâtes pârvaldîbas sistçmas. Prasîbas”. CSP kvalitâtes 
vadîbas sistçma ir ieviesta, lai pastâvîgi nodroðinâtu sniegto statistikas produktu 
un pakalpojumu atbilstîbu lietotâju vajadzîbâm un normatîvajos aktos 
noteiktajâm prasîbâm, efektîvi izmantojot pilnveidoðanâs iespçjas un pieejamos 
resursus. CSP ir sertificçta iestâdes pamata darbîbas sfçra: oficiâlâs statistikas 
nodroðinâðana – plânoðana, izstrâde, datu iegûðana, apstrâde, analîze un 
izplatîðana.

2022. gada novembrî sekmîgi noritçjis CSP abu vadîbas sistçmu uzraudzîbas 
audits. SIA “BM Certification” auditori atzina, ka CSP veiksmîgi uztur un 
pilnveido gan kvalitâtes vadîbas sistçmu, gan informâcijas droðîbas pârvaldîbas 
sistçmu. To apliecina audita rezultâti – neatbilstîbas nav konstatçtas. Audita 
laikâ tika gûta pârliecîba par sistçmas atbilstîbu standartiem ISO 27001:2013 un 
ISO 9001:2015.

nformâcijas tehnoloìija. 
Droðîbas paòçmieni. Informâcijas droðîbas pârvaldîbas sistçmas. Prasîbas”

 
Atbilstoði konfidencialitâtes, integritâtes un pieejamîbas prasîbâm tiek îstenota 
informâcijas un tehnisko resursu klasifikâcija un informâcijas droðîbas riska 
pârvaldîba. 

CSP darbîba attiecîbâ uz datu apstrâdi nav mainîjusies arî pçc Vispârîgâs datu 
aizsardzîbas regulas ievieðanas – CSP turpina ievçrot gan prasîbas attiecîbâ uz 
statistisko konfidencialitâti, gan personas datu aizsardzîbu.

CSP noteiktâs informâcijas droðîbas prasîbas 
ir saistoðas gan CSP nodarbinâtajiem, gan treðajâm pusçm tiktâl, cik tâs ir 
atbilstoðas treðâs puses un CSP sadarbîbas veidam un raksturam. 

Kvalitâtes un informâcijas 
droðîbas pârvaldîba
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Kvalitâtes un informâcijas 
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Finanðu resursi un rezultatîvie râdîtâji

Dotâcija no vispârçjiem ieòçmumiem 2022. gadâ bija 13 053 980 eiro, salîdzinot 
ar 2021. gadu, palielinâjums ir par 1 349 445 eiro jeb 11,5 %. Palielinâjums 
saistîts ar 24.00.00 programmâ “Statistiskâs informâcijas nodroðinâðana” 
pieðíirto finansçjumu prioritâro pasâkumu îstenoðanai statistikas 
modernizâcijai, uzòçmçju administratîvâ sloga mazinâðanai un datu 
pieejamîbas veicinâðanai.

CSP kopbudþeta izdevumi 2022. gadâ bija 13 201 802 eiro, kas, salîdzinot ar 
2021. gadu, ir palielinâjuðies par 1 253 944 eiro jeb 10,5 %.
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1.

Finansiâlie râdîtâji
2021. gadâ

faktiski

2022. gadâ

plânots faktiski

dotâcijas 

transferti

Izdevumi (kopâ):

kârtçjie izdevumi

uzturçðanas izdevumu transferti

izdevumi  kapitâlieguldîjumiem

subsîdijas, dotâcijas un sociâlie pabalsti

uzturçðanas izdevumi (kopâ):

maksas papkalpojumi un citi paðu ieòçmumi

Finanðu resursi izdevumu segðanai (kopâ):

1.1.

1.2.

1.3.

2.

2.1.

2.1.1.

2.1.2.

2.1.3.

2.2. 1 080 118

5 500

54 101 65 250 57 322

92 961

567

567

5675

13 053 98013 058 08911 704 535

11 983 680 13 327 901 13 204 263

204 562225 043

1 425

10 860 815 11 069 025

11 127 025 10 988 975

11 947 857 133 339 901 13 201 802

10 867 740

58 000

2 212 876

Finanðu resursi un rezultatîvie râdîtâji

2022. gadâ minçto budþeta programmu ietvaros CSP galvenâs aktivitâtes bija 
saistîtas ar stratçìiskâ mçría, apstiprinâto prioritâðu un veicamo uzdevumu 
izpildi, nodroðinot statistiskâs informâcijas lietotâjus ar neatkarîgu augstas 
kvalitâtes oficiâlo statistiku.

CSP budþets

2022. gadâ ieòçmumi no maksas pakalpojumiem bija 92 961 eiro. 
Salîdzinâjumâ ar 2021. gadu ieòçmumi ir samazinâjuðies par 132 082 eiro jeb 
58,7 %.

Transfertu ieòçmumi 2022. gadâ palielinâjuðies par 3 221 eiro, lielâkâs izmaiòas 
veidojas atvçrtajâ 70.06.00 apakðprogrammâ “Latvijas pârstâvju ceïa izdevumu 
kompensâcija, dodoties uz ES Padomes darba grupu sanâksmçm un Padomes 
sanâksmçm”.48

24.00.00 programma “Statistiskâs informâcijas nodroðinâðana”;

62.00.00 programmas “Eiropas Reìionâlâs attîstîbas fonda (ERAF) 
projektu un pasâkumu îstenoðana” 62.07.00 apakðprogramma “Eiropas 
Reìionâlâs attîstîbas fonda (ERAF) projekti (2014–2020)”;

63.00.00 programmas “Eiropas Sociâlâ fonda (ESF) projekti 
(2014–2020)” 63.07.00 apakðprogramma “Dalîba starptautiskajos 
izglîtîbas pçtîjumos”;

67.00.00 programmas “Eiropas kopienas iniciatîvas projektu un 
pasâkumu îstenoðana” 67.06.00 apakðprogramma “Eiropas kopienas 
iniciatîvas projekti”;

70.00.00 programmas “
70.06.00 apakðprogramma “Latvijas pârstâvju 

ceïa izdevumu kompensâcija, dodoties uz ES Padomes darba grupu 
sanâksmçm un Padomes sanâksmçm”;

71.06.00 Norvçìijas finanðu instrumenta finansçtâ programma “Klimata 
pârmaiòu mazinâðana, pielâgoðanâs tâm un vide (LV-CLIMATE)”;

99.00.00 programma “Lîdzekïi neparedzçtiem gadîjumiem”.

Citu ES politiku instrumentu projektu un 
pasâkumu îstenoðana” 

CSP budþetu 2022. gadâ veidoja ðâdas budþeta programmas 
(apakðprogrammas):

CSP îstenotâs budþeta programmas



Finanðu resursi un rezultatîvie râdîtâji

Dotâcija no vispârçjiem ieòçmumiem 2022. gadâ bija 13 053 980 eiro, salîdzinot 
ar 2021. gadu, palielinâjums ir par 1 349 445 eiro jeb 11,5 %. Palielinâjums 
saistîts ar 24.00.00 programmâ “Statistiskâs informâcijas nodroðinâðana” 
pieðíirto finansçjumu prioritâro pasâkumu îstenoðanai statistikas 
modernizâcijai, uzòçmçju administratîvâ sloga mazinâðanai un datu 
pieejamîbas veicinâðanai.

CSP kopbudþeta izdevumi 2022. gadâ bija 13 201 802 eiro, kas, salîdzinot ar 
2021. gadu, ir palielinâjuðies par 1 253 944 eiro jeb 10,5 %.
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Finansiâlie râdîtâji
2021. gadâ

faktiski

2022. gadâ

plânots faktiski

dotâcijas 

transferti

Izdevumi (kopâ):

kârtçjie izdevumi

uzturçðanas izdevumu transferti

izdevumi  kapitâlieguldîjumiem

subsîdijas, dotâcijas un sociâlie pabalsti

uzturçðanas izdevumi (kopâ):
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Finanðu resursi izdevumu segðanai (kopâ):
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2.1.2.

2.1.3.
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54 101 65 250 57 322

92 961

10 931 819

57  156

2 212 827

13 053 98013 058 08911 704 535

11 983 680 13 327 901 13 204 263

204 562225 043

1 425

10 860 815 11 069 025

11 127 025 10 988 975

11 947 857 13 339 901 13 201 802

10 867 740

58 000

2 212 876
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Rezultatîvie râdîtâji

CSP darbîbas stratçìijâ 2020.–2022. gadam budþeta programmu un apakðprogrammu ietvaros plânotie darbîbas 
rezultâti ir sasniegti.

Rezultatîvais râdîtâjs
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Statistikas nodroðinâðana un uz procesiem orientçtas statistikas raþoðanas attîstîba

Statistikas un datu pieejamîbas nodroðinâðana datu lietotâjiem

Sanâksmes ar respondentiem jaunas datu ieguves/aprçíinu metodoloìijas
ievieðanai un esoðâs metodoloìijas pilnveidoðanai (skaits)

Partnerîbas ar respondentiem ietvaros organizçtas statistikas raþoðanas 
attîstîbas veicinâsanas aktivitâtes (skaits)

Ar nozîmîgâkajiem administratîvo datu turçtâjiem noslçgtie/aktualizçtie 
sadarbîbas lîgumi (skaits)

Uzòçmumu statistikas pârskatu vidçjais atbildçtîbas lîmenis (%)

Aprçíinâti raþotâju cenu kopindeksi (skaits)

Izstrâdâta tehniskâ specifikâcija Statistisko klasifikâciju satura pârvaldîbas 
sistçmai (skaits)

Izstrâdâts Statistisko klasifikâciju satura pârvaldîbas sistçmas tehniskais 
risinâjums (skaits)

Aktivitâtes datu lietotâju izglîtoðanai un statistikas popularizçðanai (skaits)

Aktivitâtes datu lietotâju informçðanâ(skaits)

CSP datu izplatîðanâ izmantotas interaktîvas datu vizualizâcijas (skaits)

Inovatîvi statistikas produkti (skaits)

Publicçti eksperimentâlâs statistikas râdîtâji (skaits)

Sagatavota detalizçta teritoriâlâ statistika (reþìa dati, ciemi, blîvi apdzîvotas
teritorijas, pilsçtu apkaimes, pagastu detalizâcijâ) (tçmu skaits)

Publiski pieejamâs informâcijas kvalitâtes pilnveidoðanas pasâkumi, uzturot 
atgriezenisko saiti ar statistikas lietotâjiem (skaits)

Statistikas uzòçmuma reìistra ievieðana (%)

Mâjokïu pieejamîbas izvçrtçjums (mâjokïu skaits)

2021. 
gadâ

faktiski

2022. gadâ

plânots faktiski

94 94 94
Pieejamo elektronisko veidlapu îpatsvars Elektroniskajâ datu vâkðanas 
sistçmâ (%)

Oficiâlâs statistikas sistçmas koordinâcija

Augstskolu un profesionâlâs izglîtîbas iestâþu absolventu monitorings

Rezultatîvais râdîtâjs
2021. 
gadâ

faktiski

2022. gadâ

plânots faktiski

1 1 1
Izstrâdâta un aktualizçta Oficiâlâs statistikas programma vidçjam 
termiòam (skaits)
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4

Sanâksmes Latvijas statistikas iestâdçm par aktuâliem darbîbas 
jautâjumiem (skaits)

Monitorings par Latvijas augstskolu absolventiem (absolventu skaits)

Monitorings par Latvijas profesionâlâs izglîtîbas iestâþu absolventiem 
(absolventu skaits)

Statistikas padomes sanâksmes (skaits)

90 90 90
Latvijas statistikas iestâþu, kas raþo Eiropas statistiku, atbilstîba Eiropas 
statistikas Prakses kodeksa prasîbâm (%)

63 70 77
Datu noliktavas ietvaros integrçti dati no ârçjiem datu 
sniedzçjiem/îpaðniekiem (skaits)

– 1 1
Izveidota preèu ârçjâs tirdzniecîbas statistikas apstrâdes sistçma, balstîta uz 
savstarpçji saistîtiem moduïiem (skaits)

– 1 1

Sagatavota mikrodatu apmaiòas apakðsistçma, nodroðinot droðu 
konfidenciâlas informâcijas apmaiòu ar citâm ES dalîbvalstîm par preèu 
eksportu (skaits)

CSP statistisko datu vâkðanas, apstrâdes un izplatîðanas informâciju sistçmu attîstîba
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Rezultatîvie râdîtâji
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CSP statistisko datu vâkðanas, apstrâdes un izplatîðanas informâciju sistçmu attîstîba



Personâls un personâla vadîba

2022. gada 31. decembrî CSP amatu sarakstâ bija 497 amata vietas – 251 valsts 
civildienesta ierçdòu un 246 darbinieku amata vietas. Gada beigâs bija 
57 vakantas amata vietas, no tâm 4 – vadîtâju amatos. Kâ arî eksperta (22), 
intervçtâja (10), datubâzes analîtiía (3), datubâzes programmçtâja (2), 
sistçmanalîtiía (2), statistikas matemâtiía (2), grâmatveþa (2) u.c. amata 
vietas. Vidçjais nodarbinâto skaits gadâ bija 463.

2022. gada beigâs CSP strâdâja 445 nodarbinâtie, no tiem 387 sievietes un 
58 vîrieði. Sievieðu îpatsvars CSP pçdçjos gados ir saglabâjies nemainîgi augsts, 
un pçrn tas sasniedza 87 % no kopçjâ nodarbinâto skaita.

2022. gadâ civildienesta un darba tiesiskâs attiecîbas ar CSP pârtrauca 
55 nodarbinâtie. Bieþâkie pamatojumi civildienesta un darba tiesisko attiecîbu 
izbeigðanai ir nodarbinâto un darba devçja savstarpçjâ vienoðanâs, nodarbinâto 
uzteikums un valsts noteiktâ pensijas vecuma sasniegðana. Lai CSP labâk 
izprastu nodarbinâto aizieðanas iemeslus un noskaidrotu viòu apmierinâtîbu ar 
darba vidi un CSP procesiem, nodarbinâtais tiek aicinâts aizpildît Exit aptauju. 
Tâs aizpildîðana ir brîvprâtîga un 2022. gadâ tajâ piedalîjâs 30 nodarbinâtie. Exit 
aptaujas rezultâti liecina, ka nodarbinâto galvenie aizieðanas iemesli (aptaujâ 
nodarbinâtajam ir iespçja atzîmçt vairâkus iemeslus) ir nepietiekams atalgojums 
(17 atbildes), karjeras izaugsmes trûkums (7 atbildes), personîgie iemesli 
(7 atbildes) un nodarbinâto pensionçðanâs vecuma sasniegðana (6 atbildes).

Ar katru gadu arvien aktuâlâks kïûst jauno darbinieku piesaistes un esoðo 
nodarbinâto noturçðanas jautâjums, it seviðíi laikâ, kad Latvijas ekonomikas 
izaugsme piebremzçjâs un CSP personâla sastâvs strauji noveco.

Personâla mainîbas râdîtâjs salîdzinâjumâ ar iepriekðçjo periodu ir pieaudzis par 
vienu procentpunktu un sasniedza 11,9 %.

Personâla mainîbas râdîtâjs procentos 
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Personâls un personâla vadîba

Atlîdzîbas sistçmas reforma valsts pârvaldç CSP vieð cerîbu pakâpeniskai pârejai 
uz konkurçtspçjîgâkas atlîdzîbas noteikðanu CSP nodarbinâtâjiem. Jâatzîmç, ka 
bez papildu finansçjuma piesaistes ðis mçríis bûs grûti sasniedzams, jo pat 
iekðçjo resursu ietvaros, radikâli mazinot darbinieku skaitu un pârskatot 
iekðçjos procesus, nodarbinâto mçneðalgu paaugstinâðanu varçtu neizdoties 
veikt lîdz 2027. gadam.

CSP ir izstrâdâts un ieviests jauno darbinieku mçneðalgas noteikðanas 
algoritms, kas atbilstoði jaunâ darbinieka kvalifikâcijas un kompetenèu 
vçrtçjumam nosaka jaunâ darbinieka sâkotnçjo mçneðalgu.

Personâla vidçjais vecums CSP jau vairâkus gadus saglabâjas virs 45 gadiem, 
2022. gadâ tie bija 48 gadi. Vairâk nekâ ceturtâ daïa (26 %) CSP nodarbinâto ir 
vecâki par 61 gadu, un 2022. gada 31. decembrî 14 % nodarbinâto bija 
sasnieguði valsts noteikto pensionçðanâs vecumu.

Nodarbinâto vecuma struktûra procentos

Personâla vecuma struktûra ir cieði saistîta ar nodarbinâto darba stâþu. Lielâkâ 
daïa (56 %) nodarbinâto CSP strâdâ mazâk par 15 gadiem. Ievçrojama daïa 
(15 %) nodarbinâto strâdâ CSP ilgâk par 31 gadu, un 29 % nodarbinâto darba 
stâþs ir no 16 lîdz 30 gadiem. Ðie râdîtâji bûtiski ietekmç vidçjâ nodarbinâto 
darba stâþa râdîtâju, kas vairâkus gadus saglabâjas augstâ lîmenî, un ðogad tas 
ir 15 gadi.54

Vakanto amata vietu aizpildîðanai CSP rîko konkursus. 2022. gadâ tika 
izsludinâti 129 amata vietu konkursi, no tiem 91 – uz ierçdòu amata vietâm, bet 
38 – uz darbinieku amata vietâm. Uz tiem pieteicâs 138 pretendenti. Lielâkâ 
daïa konkursu beidzâs bez rezultâta, tâ kâ nepieteicâs neviens pretendents 
(51), pretendenti neatbilda konkursa prasîbâm (19) vai pretendents attiecâs no 
tâlâkas dalîbas konkursâ (16).

Personâls un personâla vadîba

2022. gadâ CSP kolektîvam pievienojâs 44 jauni nodarbinâtie, no tiem 77,3 % ir 
ar augstâko izglîtîbu. Jaunajiem darbiniekiem lielâkoties izglîtîba ir tâdâs jomâs 
kâ ekonomika, tiesîbu zinâtnes, projektu vadîba, grâmatvedîba, datorzinâtnes, 
uzòçmçjdarbîbas vadîba un vides zinâtne.

Iepriekðçjâ gadâ 15 nodarbinâtie bija nolçmuði papildinât un padziïinât savas 
profesionâlâs amata kompetences, pieòemot jaunu izaicinâjumu un turpinot 
savu karjeru CSP iekðienç, no tiem 9 nodarbinâtie virzîjâs pa karjeras hierarhijas 
kâpnçm vertikâli uz augðu.

Amata konkursi CSP sadalîjumâ pçc rezultâta 2022. gadâ 

bez rezultâta, jo pretendenti atteicâs no tâlâkas dalîbas
bez rezultâta, jo neviens nepieteicâs
bez rezultâta, jo neatbilda prasîbâm
beidzies ar rezultâtu
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jaunus veidus, kâ palîdzçt nodarbinâtajiem tikt galâ ar izaicinâjumiem gan 
mentâlâs, sociâlâs, gan arî fiziskâs veselîbas kontekstâ. Nodarbinâto labsajûtas 
uzturçðanai bija organizçta tieðsaistes lekcija “Tavai redzes veselîbai”, kurâ 
lektore dalîjâs ar praktiskiem vingrinâjumiem redzes uzlaboðanai.

No esoðajâm nodarbinâto labbûtîbas paaugstinâðanas iniciatîvâm bûtiskâkâs ir 
dzeramâ ûdens aparâtu pieejamîba katrâ Rîgas biroja stâvâ, vingroðanas, 
virtuves un atpûtas telpas pieejamîba nodarbinâto vajadzîbâm, informatîvie 
materiâli par darba vietas iekârtoðanu, ievçrojot ergonomikas aspektus, e-kursi 
par emociju vadîbu un fiziskâm aktivitâtçm. Arî turpmâkajos gados CSP 
pievçrsîs lielâku uzmanîbu iniciatîvâm darbinieku labbûtîbas paaugstinâðanâ.

Atzîmçjot CSP speciâlistu inovatîvo ieguldîjumu statistikas raþoðanas procesu 
pilnveidç un statistikas plânoðanas, izstrâdes, iegûðanas, apstrâdes, analîzes un 
izplatîðanas attîstîbâ, 2022. gadâ EM Atzinîbas raksts pasniegts Ancei Ceriòai un 
Anþelikai Pavlovai. Par nozîmîgo ieguldîjumu statistikas plânoðanas, izstrâdes, 
analîzes un izplatîðanas attîstîbâ un savlaicîgu un detalizçtu datu sagatavoðanu 
un sniegðanu valdîbas lçmumu pieòemðanai Covid-19 laikâ EM Pateicîbas rakstu 
pasniedza Intaram Abraþunam un Armandam Plâtem.

CSP Atzinîbas raksts par nozîmîgu ieguldîjumu statistikas raþoðanas attîstîbâ un 
modernizâcijâ pasniegts Gunai Karlsonei, Norbertam Tâleram un Jeïenai 
Voronovai. Atzîmçjot ieguldîjumu statistikas iegûðanas, apstrâdes, analîzes un 
izplatîðanas attîstîbâ, CSP Pateicîbas raksts pasniegts Egija Bietei, Vijai Buntei, 
Irçnai Cepliðai, Anitai Ernestsonei, Zanei Grçnai, Dacei Kalniòai, Ilzei Íerus, 
Vidai Lukaðevièai, Sigitai Melderei, Ilzei Naumovai, Baibai Pommerei, Laurai 
Pûpolai, Kalvim Okmanim, Elitai Ozoliòai, Jeïenai Plikðei, Agnesei Ðaltenei, Ievai 
Zabarovskai un Santai Zaïkalnei.

57

Personâls un personâla vadîba

CSP lielâkâ vçrtîba ir augsti izglîtots un profesionâls personâls – 77 % 
nodarbinâto ir augstâkâ izglîtîba, no tiem 57,3 % ir maìistra grâds.

Nodarbinâto zinâðanu un prasmju paaugstinâðanai un nostiprinâðanai CSP 
pastâvîgi piedâvâ iespçju mâcîties un pilnveidoties. Mâcîbu procesa 
organizçðanâ CSP meklç labâkos risinâjumus nodarbinâto profesionâlâs 
attîstîbas un kompetences paaugstinâðanai, gan organizçjot CSP vajadzîbâm 
pielâgotas mâcîbas lielâkâm nodarbinâto grupâm, gan nodroðinot individuâlas 
mâcîbu iespçjas.

Starp nozîmîgâkajâm apmâcîbu aktivitâtçm 2022. gadâ var uzsvçrt 
komunikâcijas kompetenèu pilnveidoðanas apmâcîbas statistiíiem un 
intervçtâjiem, pârmaiòu vadîbas kompetenèu pilnveidoðanas apmâcîbas 
augstâkâ un vidçjâ lîmeòa vadîtâjiem, Vienotâs importa un eksporta statistiskâs 
informâcijas sistçmas lietotâju apmâcîbas, projektu vadîtâju apmâcîbas, 
profesionâlo prasmju apmâcîbas informâciju tehnoloìiju jomâ, angïu valodas 
grupu apmâcîbas un Eurostat organizçtos Eiropas statistiíu profesionâlâs 
apmâcîbas, kurâs piedalîjâs 24 nodarbinâtie.

Vçl pirms Covid-19 pandçmijas CSP bija ieviests elastîgs darba laiks un 
attâlinâtais darbs. Ja 2021. gadâ saistîbâ ar valstî noteiktajiem epidemioloìiskâs 
droðîbas pasâkumiem lielâkâ daïa CSP nodarbinâto strâdâja tikai attâlinâti, tad 
iepriekðçjâ gada laikâ nodarbinâto darba laika organizçðana ir piedzîvojusi 
kârtçjo transformâciju – ieviests hibrîddarba laika organizçðanas modelis.

Pçdçjo divu gadu laikâ bûtiskâs izmaiòas darba organizâcijâ paaugstinâja 
nenoteiktîbu un sociâlo kontaktu samazinâðanos, kas liek pievçrst lielâku 
uzmanîbu labbûtîbas veicinâðanas pasâkumiem darbavietâ, meklçjot arvien 56
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izplatîðanas attîstîbâ, CSP Pateicîbas raksts pasniegts Egija Bietei, Vijai Buntei, 
Irçnai Cepliðai, Anitai Ernestsonei, Zanei Grçnai, Dacei Kalniòai, Ilzei Íerus, 
Vidai Lukaðevièai, Sigitai Melderei, Ilzei Naumovai, Baibai Pommerei, Laurai 
Pûpolai, Kalvim Okmanim, Elitai Ozoliòai, Jeïenai Plikðei, Agnesei Ðaltenei, Ievai 
Zabarovskai un Santai Zaïkalnei.
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CSP lielâkâ vçrtîba ir augsti izglîtots un profesionâls personâls – 77 % 
nodarbinâto ir augstâkâ izglîtîba, no tiem 57,3 % ir maìistra grâds.

Nodarbinâto zinâðanu un prasmju paaugstinâðanai un nostiprinâðanai CSP 
pastâvîgi piedâvâ iespçju mâcîties un pilnveidoties. Mâcîbu procesa 
organizçðanâ CSP meklç labâkos risinâjumus nodarbinâto profesionâlâs 
attîstîbas un kompetences paaugstinâðanai, gan organizçjot CSP vajadzîbâm 
pielâgotas mâcîbas lielâkâm nodarbinâto grupâm, gan nodroðinot individuâlas 
mâcîbu iespçjas.

Starp nozîmîgâkajâm apmâcîbu aktivitâtçm 2022. gadâ var uzsvçrt 
komunikâcijas kompetenèu pilnveidoðanas apmâcîbas statistiíiem un 
intervçtâjiem, pârmaiòu vadîbas kompetenèu pilnveidoðanas apmâcîbas 
augstâkâ un vidçjâ lîmeòa vadîtâjiem, Vienotâs importa un eksporta statistiskâs 
informâcijas sistçmas lietotâju apmâcîbas, projektu vadîtâju apmâcîbas, 
profesionâlo prasmju apmâcîbas informâciju tehnoloìiju jomâ, angïu valodas 
grupu apmâcîbas un Eurostat organizçtos Eiropas statistiíu profesionâlâs 
apmâcîbas, kurâs piedalîjâs 24 nodarbinâtie.

Vçl pirms Covid-19 pandçmijas CSP bija ieviests elastîgs darba laiks un 
attâlinâtais darbs. Ja 2021. gadâ saistîbâ ar valstî noteiktajiem epidemioloìiskâs 
droðîbas pasâkumiem lielâkâ daïa CSP nodarbinâto strâdâja tikai attâlinâti, tad 
iepriekðçjâ gada laikâ nodarbinâto darba laika organizçðana ir piedzîvojusi 
kârtçjo transformâciju – ieviests hibrîddarba laika organizçðanas modelis.

Pçdçjo divu gadu laikâ bûtiskâs izmaiòas darba organizâcijâ paaugstinâja 
nenoteiktîbu un sociâlo kontaktu samazinâðanos, kas liek pievçrst lielâku 
uzmanîbu labbûtîbas veicinâðanas pasâkumiem darbavietâ, meklçjot arvien 56

Personâls un personâla vadîba

Nodarbinâto darba stâþa struktûra procentos

Nodarbinâto darba stâþu grupas gados
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2022. gadâ pirmo reizi ES vçsturç uzmanîbas centrâ tika izvirzîti Eiropas 
jaunieði – Eiropas Komisija pasludinâja 2022. gadu par “Eiropas Jaunatnes 
gadu”. Gan Eiropâ, gan Latvijâ jaunieðiem tika organizçti pasâkumi un 
aktivitâtes, tâpat arî paði jaunieði organizçja aktivitâtes, lai veicinâtu plaðâku 
jaunieðu lîdzdalîbu un informçtîbu par jaunieðu iespçjâm.

Eiropas Jaunatnes gada ietvaros, veicinot kvalitatîvas diskusijas un pçtniecisko 
þurnâlistiku par aktuâlâm jaunatnes politikas tçmâm, 

 (podkâstiem) par jaunieðiem un darba tirgu 
CSP pârstâvçja  
Santa Zaïkalne pastâstîja par darbaspçka apsekojumu un tâdiem 

adarbîbas pasâkuma laikâ 
 profesionâlâs bakalaura 

studiju programmas “Sabiedriskâs attiecîbas un reklâmas menedþments” 
studentiem tika lûgts sagatavot priekðlikumus komunikâcijai ar jaunieðiem, lai 
uzsvçrtu, cik svarîgi ir bût statistikas apsekojuma respondentam. Daþus 
priekðlikumus CSP arî îstenoja. Pastâv arî ilgtermiòa sadarbîba ar citâm 
universitâtçm par prakses amatu nodroðinâðanu matemâtiíiem statistiíiem. 
Prakse CSP var bût arî pirmais solis darba gaitu uzsâkðanai.

Tâ Matemâtiskâ nodroðinâjuma daïas statiskas matemâtiíe Liliâna Roze 

ES mâjâ notikuðajâ 
diskusijâ “Jaunieðu skaita samazinâðanâs” piedalîjâs Sociâlâs statistikas 
metodoloìijas daïas vadîtâja Sigita Purona-Sida. Pasâkuma moderators Emîls 
Lukjanskis vadîja domu apmaiòu par to, kâdu ietekmi jaunieðu skaita 
samazinâðanâs atstâj uz Latvijas ekonomiku, kâdi faktori ietekmç jaunieðu 
emigrâciju un kâdçï ir tik svarîgi iesaistît un atbalstît jaunieðus.

Eiropas dienâ 9. maijâ CSP Facebook lapâ publicçja salîdzinâjumu starp jaunieðu 
ekonomisko aktivitâti un izglîtîbas lîmeni pçc vecuma un dzimuma, savukârt 
Starptautiskajâ jaunatnes dienâ 12. augustâ CSP publikâcijâ apskatîja, kuras 
paaudzes jaunieði veido ðodienas Latviju.

CSP apgûst jaunus izplatîðanas rîkus, kas top arî ar iestâdes jaunieðu aktîvu 
lîdzdalîbu. Vienâ no raidierakstiem

Sociâlâs statistikas datu apkopoðanas un analîzes daïas eksperte
, kas 

ekonomiskâs aktivitâtes statistikas râdîtâjiem kâ nodarbinâtîba un bezdarbs. 
Santa atzîst, ka viòu saista iespçja runât par datiem, izmantojot mûsdienîgâkus 
komunikâcijas kanâlus (raidieraksti, Instagram live).

Santa Zaïkalne CSP strâdâ jau ilgâk nekâ 3 gadus. Sâkotnçji atsaukusies 
vakances sludinâjumam, kas bijis saistîts ar bakalaura darba tematiku, jo, 
studçjot socioloìiju, no pasniedzçjiem bieþi dzirdçts par CSP kâ nopietnu un 
profesionâlu statistikas iestâdi. Santai veicamajâ darbâ saistoða liekas iespçja 
ikdienas darbu ar datu analîzi un izplatîðanu atsvaidzinât ar daþâdu vizualizâciju 
izveidi lietotâjiem. Viòa pamatoti var lepoties ar sagatavotajâm publikâcijâm, 
kurâs ir izdevies saprotami un vizuâli pievilcîgi pasniegt sareþìîtu informâciju.

Zinâm, ka jaunieði ir aktîvi, atraktîvi un darbîgi, ar daudzâm idejâm, zinâðanâm 
un interesçm, kâ arî vçlmi apgût visu jauno. S  
Biznesa, mâkslas un tehnoloìiju augstskolas “RISEBA”
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Santa Zaïkalne atzîst:
 “Sociâlâs statistikas tçmas ir 

patieðâm interesantas – no datiem
 ir iespçjams veikt secinâjumus, 

ar kuriem tâ vien gribas iepazîstinât 
sabiedrîbu.”
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pastâvîgi papildinât zinâðanas, sekot lîdzi pârmaiòâm nozarç. “Man patîk, ka ir 
jâdomâ, jâmeklç un jâanalizç, jo neviens nepateiks priekðâ, kâ ir izpildâmi 
darbi,” atzîst Sintija.

Atskatoties uz savu jau 4 gadus ilgo darba pieredzi, Sintija atzîst, ka pirmajâ 
gadâ veicamie darba pienâkumi likâs diezgan secîgi un konkrçti, bet, laikam ejot 
un darbiem atkârtojoties, sâka parâdîties lielâka izpratne un ar katru reizi iegûtâ 
pieredze arvien palielinâs.

Sintijas atbildîbas sajûta un uzòçmîba bija par pamatu tam, lai viòai uzticçtu 
vadît nozîmîgu projektu par Eiropas zaïâ kursa statistiku. Ar projektu saistîtie 
pienâkumi prasa ne tikai statistikas raþoðanas procesa pârzinâðanu, bet arî 
administratîvo darbu veikðanu un apakðuzòçmçju piesaisti un koordinâciju, 
darbu izpildes un finanðu izlietojuma uzraudzîbu.

Kâ profesionâlajai izaugsmei noderîgu pieredzi projekta vadîbâ iegûtâs iemaòas 
atzîmçjis arî Statistikas plânoðanas un standartizâcijas daïas eksperts Toms 
Zaltâns. Viòa vadîtajâ projektâ par teritoriâlâs un pilsçtu statistikas datu 
vâkðanu tiek veicinâta izpratne par reìionâlo statistiku, veikta aptauja par 
dzîves kvalitâti un vâkti dati par funkcionâli urbâniem apgabaliem.

Trîs aizvadîtajos darba gados CSP Toms guvis daudzpusîgu pieredzi un zinâðanas 
statistikas jomâ – par ESS Prakses kodeksu, par vispârîgajâm kvalitâtes 
prasîbâm statistikas iestâdçm, par Kâ 
vienu no nozîmîgâkajiem ieguvumiem Toms atzîmç CSP iegûtâs zinâðanas 
reìionâlâs statistikas jomâ – par NUTS klasificçðanas sistçmu, teritoriâlo 
tipoloìiju veidiem. 

Resursu plânoðanas, analîzes un koordinâcijas daïas projekta vadîtâja Egija 
Biete sâka darbu CSP, vçloties papildinât savas zinâðanas un pieredzi valsts 
pârvaldç. Atzîst, ka viòu saista darba vide iestâdç un kolçìi – profesionâli, uz 
sadarbîbu vçrsti un atsaucîgi. Ar gandarîjumu Egija atzîmç, ka 2022. gadâ pçc 
ilgâka pandçmijas ierobeþojumu perioda beidzot bija izdevies organizçt 
klâtienes apmâcîbas projektu vadîbâ. CSP nodarbinâtajiem bija iespçja gût 
vçrtîgas papildu zinâðanas esoðo projektu îstenoðanai un jaunu projektu 
efektîvai sagatavoðanai. 

Egijas ikdienas darba pienâkumos ietilpst CSP projektu administrçðana – 
atbalsts projektu plânoðanâ un atskaiðu sagatavoðanâ, zinâðanu apmaiòas 
veicinâðana. Informâcijas sistçmu administratora amatâ gûtâs zinâðanas 
noderîgas, veidojot nodarbinâto dienas likmju (Unit cost) un Eurostat pieprasîto 
statistikas produktu izmaksu aprçíinu. Ik gadu viòas pârraudzîbâ ir ap 40 
aktîviem projektiem. Egija ir pârliecinâta, ka ar labu, zinoðu un zinât griboðu 
komandu, kâ arî aktîvu komunikâciju ir iespçjams rast risinâjumus ikvienâ 
situâcijâ un paaugstinât darba efektivitâti.

treðo ESS detalizçto ekspertîzi jeb auditu. 
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bakalaura studiju laikâ izvçlçjâs CSP kâ savu prakses vietu tâpçc, ka tika 
piedâvâta ne tikai prakses iespçja, bet arî pilnvçrtîga darba pieredze. Jau vairâk 
nekâ 2,5 gadus Liliâna ir CSP statistikas matemâtiíu pulkâ, viòas galvenâ 
atbildîba ir izlaðu izveide apsekojumos – gan personu, gan uzòçmumu, gan 
lauksaimniecîbas statistikas jomâ. Liliâna atzîst, ka atnâkusi uz CSP gandrîz kâ 
“balta lapa”, jo nebija tik apjomîgi praktiski izmantojusi bakalaura studiju laikâ 
iegûtâs zinâðanas, bet darbs CSP ir radîjis lielâku izpratni matemâtikas 
statistikas jomâ. Bez profesionâlâs izaugsmes Liliâna lielâko ieguvumu darbâ 
atzîmç atsaucîgus un zinoðus kolçìus, pretimnâkoðu vadîbu, kâ arî to, ka ir 
iespçja piedalîties konferencçs vai kursos zinâðanu papildinâðanai.

Darbs CSP Liliânu aizrauj ar iespçju piedalîties pçtniecîbas un attîstîbas darbos, 
gût jaunu pieredzi tçmâs, kas nav tieði saistîtas ar ikdienas pienâkumiem, un 
ïauj pilnveidoties. Lai  apsekojumiem izveidotu aptaujâjamo personu izlases vai 
izstrâdâtu imputâcijas, atbilstoðâkâs metodes izvçlei jâiepazîst arî attiecîgâs 
statistikas nozares specifika un pieejamie datu avoti. Imputâcijas izstrâdei 
darbaspçka apsekojumâ trûkstoðo datu aizstâðanai ar reâlâm vçrtîbâm Liliânai 
bija jâpçta dati un iegûtâ informâcija par atbildçjuðiem un neatbildçjuðiem 
respondentiem, jâlieto daþâdas metodes un jâskatâs, kura vislabâk un 
visticamâk nosaka nezinâmâs vçrtîbas.

Uzòçmumu strukturâlâs un finanðu statistikas daïas vadîtâja vietniece Ïubova 
Deòisova darbu CSP uzsâka kâ statistiíis Preiïu datu savâkðanas un apstrâdes 
centrâ, kur bija atbildîga par pârskatu savâkðanu. Izvçlçjâs CSP, jo redzçja ðo 
iestâdi kâ labu vietu turpmâkajai profesionâlajai izaugsmei un jaunai pieredzei.

Strâdâjot Preiïu datu savâkðanas un apstrâdes centrâ par statistiíi, Ïubova 
pabeidza maìistratûru informâcijas tehnoloìiju jomâ. 2020. gadâ viòa tika 
pieòemta darbâ par vecâko referenti Uzòçmumu strukturâlâs un finanðu 
statistikas daïâ, bet no 2023. gada janvâra ir ðîs daïas vadîtâja vietniece.

Ïubova sekmîgi nodroðina daïas atbildîbâ esoðo uzdevumu izpildi EUS regulas 
prasîbu ievieðanâ uzòçmçjdarbîbas strukturâlajâ statistikâ. Viòa vadîja granta 
projektu, kurâ izstrâdâts datu kopsavilkumu validâcijas un transformâcijas 
modulis uzòçmçjdarbîbas strukturâlâs statistikas vajadzîbâm un sagatavoti dati 
EUS regulas prasîbu nodroðinâðanai par nozarçm, kas lîdz ðim nebija ietvertas 
uzòçmçjdarbîbas strukturâlâs statistikas apsekojuma lokâ.

vides ekonomisko kontu, energoresursu aprites râdîtâju sagatavoðanu, 
aktualizçðanu un izplatîðanu. Viòas atbildîbas jomâ ir datu sagatavoðana 
Latvijas energobilancei – no Latvijas uzòçmumiem apkopotie dati par 
energoresursu iegâdi un patçriòu nozarçs. Ðos datus izmanto politikas 
plânoðanâ, tie dod iespçju savstarpçji salîdzinât ES valstis, tostarp novçrtçt ES 
uzstâdîto ilgtspçjîgas attîstîbas mçríu sasniegðanu. Enerìçtikas tçma prasa 

Vides un enerìçtikas statistikas daïas eksperte Sintija Ancâne ikdienâ nodroðina 
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“Darbs ar datiem ir interesants, nav 
vienmuïð, katru dienu ir citi darbi.”

Sintija Ancâne secinâjusi: 
“Izpratne ir tâ lieta, kas neïauj 

darbam bût garlaicîgam.”

Egija Biete: 
“Katrs projekts ir unikâls, un tâ 

komanda ir liela vçrtîba.”
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prasîbâm statistikas iestâdçm, par Kâ 
vienu no nozîmîgâkajiem ieguvumiem Toms atzîmç CSP iegûtâs zinâðanas 
reìionâlâs statistikas jomâ – par NUTS klasificçðanas sistçmu, teritoriâlo 
tipoloìiju veidiem. 

Resursu plânoðanas, analîzes un koordinâcijas daïas projekta vadîtâja Egija 
Biete sâka darbu CSP, vçloties papildinât savas zinâðanas un pieredzi valsts 
pârvaldç. Atzîst, ka viòu saista darba vide iestâdç un kolçìi – profesionâli, uz 
sadarbîbu vçrsti un atsaucîgi. Ar gandarîjumu Egija atzîmç, ka 2022. gadâ pçc 
ilgâka pandçmijas ierobeþojumu perioda beidzot bija izdevies organizçt 
klâtienes apmâcîbas projektu vadîbâ. CSP nodarbinâtajiem bija iespçja gût 
vçrtîgas papildu zinâðanas esoðo projektu îstenoðanai un jaunu projektu 
efektîvai sagatavoðanai. 

Egijas ikdienas darba pienâkumos ietilpst CSP projektu administrçðana – 
atbalsts projektu plânoðanâ un atskaiðu sagatavoðanâ, zinâðanu apmaiòas 
veicinâðana. Informâcijas sistçmu administratora amatâ gûtâs zinâðanas 
noderîgas, veidojot nodarbinâto dienas likmju (Unit cost) un Eurostat pieprasîto 
statistikas produktu izmaksu aprçíinu. Ik gadu viòas pârraudzîbâ ir ap 40 
aktîviem projektiem. Egija ir pârliecinâta, ka ar labu, zinoðu un zinât griboðu 
komandu, kâ arî aktîvu komunikâciju ir iespçjams rast risinâjumus ikvienâ 
situâcijâ un paaugstinât darba efektivitâti.

treðo ESS detalizçto ekspertîzi jeb auditu. 
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Jaunieði CSP un Eiropas Jaunatnes gads

Sintija Ancâne secinâjusi: 
“Izpratne ir tâ lieta, kas neïauj 

darbam bût garlaicîgam.”

Egija Biete: 
“Katrs projekts ir unikâls, un tâ 

komanda ir liela vçrtîba.”

Toms Zaltâns  
“Projektu vadîba ir vçrtîga 

profesionâlâs izaugsmes pieredze” 



2023. gadâ CSP uzsâk îstenot iestâdes stratçìijâ 2023.–2029. gadam noteiktos 
uzdevumus, nodroðinot lietotâjus ar neatkarîgu augstas kvalitâtes oficiâlo 
statistiku.

Veicamie prioritârie pasâkumi 2023. gadâ
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Nâkamajâ gadâ plânotie pasâkumi

NÂKAMAJÂ GADÂ 
PLÂNOTIE PASÂKUMI

Oficiâlâs statistikas programmas 2023.–2025. gadam izpildes 
nodroðinâðana CSP kompetences ietvaros;

atbilstoði Eiropas uzòçmçjdarbîbas statistikas noteiktajâm detalizâcijas 
prasîbâm raþotâju cenu indeksu aprçíinâðana;

augstskolu un profesionâlâs izglîtîbas iestâþu absolventu monitorings;

detalizçtas teritoriâlâs statistikas (reþìa dati, ciemi, blîvi apdzîvotas 
teritorijas, pilsçtu apkaimes, pagasti) sagatavoðana;

Statistikas uzòçmuma reìistra funkcionalitâtes uzlaboðana;

jaunu privâtu datu avotu izpçte izmantoðanai statistikas raþoðanâ;

inovatîva statistikas produkta – svârstmigrâcijas plûsmas pçc 
ekonomiskiem un demogrâfiskiem râdîtâjiem – izveide;

eksperimentâlâs statistikas nodroðinâðana par uzòçmçjdarbîbas jomu;

datu mâjokïu pieejamîbai pçc mâjsaimniecîbu tipa nodroðinâðana 
EM pçtniecîbas projektam;

Statistisko klasifikâciju publicçðana atvçrto datu portâlâ;

reìionâlo datu vâkðanas un ziòoðanas sistçmas izveidoðana, lai 
veicinâtu reìionâlo klimata pârmaiòu politikas plânoðanu un ievieðanu.
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